
Ücret Politikası 

 

Şirket Esas Sözleşmesi’ne göre; Yönetim Kurulu Başkan ve Üyeleri’nin ücretleri Genel Kurul 

tarafından belirlenir. Üst düzey yöneticilerin ücretlendirme esasları, Türk Ticaret Kanunu ile 

ilgili sermaye piyasası mevzuatı esas alınarak ücret politikası ilkeleri çerçevesinde yönetim 

kurulu tarafından belirlenir. 2016 yılı faaliyetlerinin görüşüldüğü 30.10.2017 tarihli Olağan 

Genel Kurul Toplantısı’nda Yönetim Kurulu Üyeleri’ne huzur hakkı olarak aylık net 1.760,00-

TL ödenmesine oybirliği ile karar verilmiştir.  


