YESIL YATIRIM HOLDING ANONIM SIRKETI’NIN 2015 YILINA AIT 27/07/2016 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi, 2015 yili ¢alismalarini incelemek ve
asagida yazili gindemi gorlsUp karara baglamak Uzere 27/07/2016 Carsamba guni saat
14:00°da, Yilanli Ayazma Yolu, No:15, Yesil Plaza, Kat: 18, Cevizlibag, Zeytinburnu/istanbul
adresinde gercgeklestirilecektir.

2015 Faaliyet Yilina ait Yénetim Kurulu ve Denetim Kurulu Raporlari ile Finansal Tablolar ve
Bagimsiz Denetim Raporu, Kar Dagitimina iliskin teklif ile Faaliyet Raporu ve ekinde
Kurumsal Yoénetim ilkeleri Uyum Raporu ve igsbu giindem maddeleri ile Sermaye Piyasasi
Kurulu dizenlemelerine uyum icgin gerekli agiklamalari iceren ayrintili Bilgilendirme Notu
toplantidan uc hafta once kanuni suresi icinde Sirket Merkezi'nde,
www.yesilyatirimholding.com adresindeki Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit
Kurulusu’nun e-Yonet ile Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin Hissedarlarimizin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri dahilinde, Genel Kurul
Toplantisi” na katilmak isteyen pay sahiplerimizin, Merkezi Kayit Kurulusu A.S.(MKK)'nin
kamuya ilan ettigi prosedurleri yerine getirmeleri gerekmektedir. Genel Kurul Toplantisi'na
‘“MKK”dan saglanan “pay sahipleri listesi” dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar
listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Olagan Genel Kurul Toplantisi” na katiimak
icin fiziken toplanti salonuna gelen Kkisilerin pay sahibi veya temsilcisi olup olmadiginin
kontroli anilan liste Uzerinden yapilacaktir. Genel Kurula sahsen ve fiziken katilacak
ortaklarimizin toplantida kimlik gostermeleri gerekmektedir. Toplantiya bizzat istirak
edemeyecek pay sahiplerimizin, elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin hakki ve
yukumlalikleri sakh olmak kaydiyla, oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri igin,
vekaletnamelerini asagidaki ornege uygun sekilde duzenlenmeleri ve 24.12.2013 tarih ve
28861 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yirarlige giren Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
(“SPK”) 11-30.1 “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Teblidi” ile
ongorilen diger hususlarn da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis olarak Sirketimize
ibraz etmeleri gerekmektedir. Vekaletname formu o6rnegi Sirketimiz merkezinden veya
Sirketimizin  www.yesilyatirimholding.com adresindeki Sirket internet Sitemizden de temin
edilebilir. Yetkilendirme Elektronik Genel Kurul Sistemi (*EGKS”) (zerinden yapilmigsa
vekilin (temsilcinin) adi ve soyadi “MKK"dan alinan listede bulunmalidir. Yetkilendirme “
EGKS’den yapillmamigssa mevzuata uygun bir vekalethamenin ibrazi gerekmektedir.
Elektronik Genel Kurul Sistemi tGzerinden elektronik ydntemle atanmig olan vekilin bir vekalet
belgesi ibrazi gerekli degildir. SPK’nin 11-30.1 Tebligi’'nde zorunlu tutulan ve ekte yer alan
vekalethame Ornegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle
kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Toplantilara fiziki ortamda vekil vasitasiyla katillacak ortaklarimizin asagida érnegi bulunan
vekaletnameyi 3. Kigiler lehine noterden duzenlettirmeleri veya noter huzurunda duzenlenmig
imza beyanini imzali vekalethame formuna ekleyerek toplanti glnline kadar Sirket
Merkezi’ne ulagtirmalari gerekmektedir.

Kayden izlenen paylari tevdi edecek olan pay sahiplerinin “Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda Yoénetmelik” hidkimleri dogrultusunda, &rnekleri séz konusu


http://www.yesilyatirimholding.com/
http://www.yesilyatirimholding.com/

Yénetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara iliskin Temsil Belgesi’ ve “Talimat Bilgi
Formu” dlzenlemeleri gerekmektedir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda Gilindem Maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik
ortamda oy kullaniilma hikumleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usull ile agik oylama
yéntemi kullanilacaktir.

Genel Kurul toplantimiza tim hak ve menfaat sahipleri davetlidir.
Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
Saygilarimizla,

Yesil Yatirrm Holding A.$. Yénetim Kurulu

SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve acgiklamalardan
gundem maddeleri ile ilgili olanlar asadida ilgili gindem maddelerinin altinda yapilmis olup,
genel aciklamalar da bu bélimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

a) Aciklamanin yapildigi tarih itibariyle Sirketimizin ortaklik yapisini yansitan
toplam pay sayisi ve oy hakki:

Sirket’in kayitli sermaye tavani 750.000.000 TL (YediylUzelliyGzmilyonTUrkLirasi) olup,
her biri 1 TL itibari degerinde 750.000.000 (Yediylzellimilyon) adet paya bélinmustur.

Yesil Yatirrm Holding A.$.’nin ortaklik yapisi asagidaki gibidir:

Ortaklar Pay Tutari Pay Orani
(TL) (%)
Kamil Engin Yesil 2.850.434 42,23
Raime Guloglu 1.000.000 14,81
Ahmet Atak 653.983 9,69
Naciye Berrin Go¢gmez 500.000 7,41
Diger 1.745.583 25,86
Toplam 6.750.000 100,00

Sirketimizin fiili dolasimda sayilan paylarinin nominal tutari 2.899.319,72 TL olup, s6z
konusu paylarin Sirket sermayesine orani %42,95'dir.

b) Sirketin ve sirketin 6nemli istirak ve bagh ortaklarinin gegmis hesap déoneminde
gerceklesen veya gelecek hesap déneminde planladigi sirket faaliyetlerini
onemli Olglide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu
degisikliklerin gerekgeleri ile degisiklige taraf olan tim kuruluglarin son iki
hesap donemine iligkin faaliyet raporlari ve yillik finansal tablolari:



Son iki hesap dénemine iligkin faaliyet raporlarimiz ve yillik finansal tablolarimiz
www.yesilyatirimholding.com internet sitemizde Yatirimci Kdsesi alt bashiginda yer
almaktadir.

¢) Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu uyelerinin azli,
degistirilmesi veya se¢imi varsa, azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu
uyeligine aday gosterilecek kisiler hakkinda bilgi:

30.11.2015 tarihinde vyapilan yonetim kurulu toplantimizda Kurumsal Ydnetim
Komitemiz'in Onerileri ile; Yonetim kurulu Gyeliginden ayrilan Mehmet Erktin'in yerine
Fermani Ozgir Altun'un bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak ve ayrica Kurumsal
Yénetim Komitesi Baskani ve Denetimden Sorumlu Komite Uyesi olarak ilk genel
kurul toplantisinda genel kurulun onayina sunulmak uzere, Turk Ticaret Kanunu
madde 363 uyarinca atanmasina oybirligi ile karar verilmistir. Ozgecmisi ektedir.

d) Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurusu (SPK)’nun vel/veya sirketin ilgili
oldugu diger kamu kurum ve kuruluglarinin giindeme madde konulmasina
iligkin talepleri

Yoktur.

e) Gindemde, esas so6zlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim
kurulu karari ile birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri;

Sirket Esas Sozlesmesi'nin 7 numarali maddesinin tadili gérusulecektir. Tadil metni
ektedir.

Genel Kurul Giindemine iligkin agiklamalarimiz asagida yer almaktadir:

Genel Kurul Toplantis'nda, guindemde yer alan konularin tarafsiz ve ayrintili bir
sekilde, agik ve anlasilabilir bir ydntemle aktariimasi konusuna toplanti baskani 6zen
gOsterir. Pay sahiplerine esit sartlar altinda dustncelerini agiklama ve soru sorma
imkani verilir.

Toplanti bagkani, genel kurul toplantisinda ortaklarca sorulan ve ticari sir kapsamina
girmeyen her sorunun dogrudan genel kurul toplantisinda cevaplandiriimis olmasini
saglar. Sorulan sorunun gindemle ilgili olmamasi veya hemen cevap verilemeyecek
kadar kapsamli olmasi halinde, sorulan soru en ge¢ 15 gun igerisinde Genel
Mudurlik tarafindan yazili olarak cevaplanir. Genel kurul toplantisi sirasinda sorulan
tum sorular ile bu sorulara verilen cevaplar, en ge¢ genel kurul tarihinden sonraki 30
giin icerisinde Genel Midirlik tarafindan ortaklik internet sitesinde kamuya
duyurulur.

Toplanti yerine, Yoénetim Kurulu tarafindan dizenlenen hazir bulunanlar listesine,
kayith pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yénetim kurulu Gyeleri, denetgi, Sirketin
diger yobneticileri, basin-yayin mensuplari, Bakanhk Temsilcisi ve Toplanti
Baskanligrna segilecek veya goreviendirilecek Kigiler girebilir.



Toplanti yerine giriste, gercek kisi pay sahiplerinin kimlik géstermeleri, gergek kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gdstermeleri, tizel kisi
pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir
bulunanlar listesinde kendileri icin gosterilmis yerleri imzalamalari sarttir. S6z konusu
kontrol iglemleri, Yonetim Kurulu'nca veya YoOnetim Kurulu’'nca goéreviendirilen bir
veya birden fazla Yonetim Kurulu Gyesince yahut Yonetim Kurulu'nca goreviendirilen
kisi veya kisiler tarafindan yapilir. Hazir bulunanlar listesi Yonetim Kurulu Bagkani
veya YoOnetim Kurulu Bagkanr’nin hazir bulunmadigi durumlarda, diger Yonetim
Kurulu Gyelerinden biri tarafindan imzalanir.

Yesil Yatirnm Holding A.S. Olagan Genel Kurul Toplanti Giindemi:
GUNDEM 1) Acilis ve Toplanti Bagskanhigi’nin olusturulmasi

Tark Ticaret Kanunu (TTK), esas s6zlesme hikimleri ve Anonim Sirketlerinin Genel
Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gimrik ve
Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hukUmleri gercevesinde genel
kurul toplantisini ybnetecek toplanti bagkani ve toplanti bagkanhdinin teskili
gerceklestirilecektir.

GUNDEM 2) Genel Kurul Toplanti Tutanaginin imzalanmasi hususunda toplanti
baskanligina yetki verilmesi

TTK ve Yonetmelik hukumleri gergcevesinde olagan genel kurulda alinan kararlarin
tutanaga geciriimesi konusunda Toplanti Baskanhgrna yetki verilmesi hususu
ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

GUNDEM 3) Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2015 Yil Faaliyet Raporu’nun
okunmasi, miizakeresi

TTK ve Ydnetmelik hikimleri ¢ergcevesinde, Genel Kurul Toplantis’'ndan 21 gin
once sirketimiz merkezinde ve www.yesilyatirimholding.com sirket internet sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul'da
okunarak ortaklarimizin gérisline ve onayina sunulacaktir. Sirketimiz internet
sitesinde s6z konusu rapor, Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu’nun da yer aldigi
Faaliyet Raporu ve ilgili diger belgeler ortaklarimizin incelemesine sunulmustur.

GUNDEM 4) 2015 yili hesap dénemine iliskin Denetgi Raporunun okunmasi

TTK ve Ydénetmelik hikimleri gergevesinde, Genel Kurul Toplantis’ndan 21 gin
Once sirketimiz merkezinde ve www.yesilyatirimholding.com sirket internet sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan raporlar, ortaklarimizin gorisune ve onayina
sunulacaktir. Sirketimiz internet sitesinde s6z konusu raporlar, ortaklarimizin
incelemesine sunulmustur.

GUNDEM 5) 2015 yili hesap dénemine iligkin Finansal Tablolarin okunmasi,
miizakeresi ve tasdiki,



TTK hidktmleri fle Gumrik ve Ticaret Bakanhgdi Yoénetmeligi dogrultusunda 2015 yih
hesap dénemine iligkin Finansal Tablolar Genel Kurul'da okunacak, goérise acilacak
ve onaya sunulacaktir.

GUNDEM 6) TTK 363. Maddesi uyarinca yil icerisinde, Yénetim Kurulu
tyelerinde yapilan degisikliklerin onaylanmasi,

GUNDEM 7) Yonetim Kurulu Uyeleri ve yodneticilerin 2015 hesap dénemi
faaliyet, islem ve hesaplarindan o6turi ayn ayri ibra edilmeleri

TTK ve Yoénetmelik hiikimleri gergevesinde Yonetim Kurulu Uyelerimizin 2015 yili
muamele, fiil ve iglerinden 6tiru ibra edilmeleri, Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

GUNDEM 8) Sirket Esas Sézlesmesi'nin 7 numarali madde tadilinin gériigiilmesi
ve karara baglanmasi,

GUNDEM 9) Yénetim Kurulu’nun 2015 hesap doénemine iliskin kar dagitim
yapilmamasina iligskin 6nerisinin okunmasi, goriisiilmesi ve karara baglanmasi

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri ¢cercevesinde, Sirket'in Kar Dagitim Politikasi
hakkinda bilgi verilecektir. 2015 yili faaliyetleri sonucu olugan zarar sebebiyle kar
dagitimi yapilamamasi, 2015 yih mali zararinin gecmis yil zararlari hesabinda
birakilmasi teklifi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

GUNDEM 10) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Ucretlendirme
Politikasi'nin Genel Kurul'un bilgisine ve goriisiine sunulmasi,

GUNDEM 11) Yénetim Kurulu iyelerinin iicretlerinin belirlenmesi

TTK ve ilgili Yonetmelik hukdmleri ile Sirket Esas Sézlesmesi dikkate alinarak
Yoénetim Kurulu Gyelerine ddenecek Ucretler belirlenecektir.

GUNDEM 12) Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde 2016 yili hesap donemi igin denet¢i olarak secgilen bagimsiz
denetim sirketinin segimine iligkin teklifin gorusiilmesi,

GUNDEM 13) Sirket tarafindan 3. kigiler lehine verilmis teminat, rehin veya
ipotek ve elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda genel kurula bilgi verilmesi

GUNDEM 14) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde, 2015 yil
icerisinde iligkili taraflarla yapilan islemler hakkinda genel kurula bilgi verilmesi

GUNDEM 15) Bagis ve Yardimlara iligkin Politika kapsaminda Sirketin 2015 yili
icinde yaptigi bagislarin Genel Kurul’'un bilgisine sunulmasi ve 2016 yilinda
yapilabilecek bagiglar icin list sinir belirlenmesi

Bagis ve yardimlara iligkin politika olusturularak genel kurul onayina sunulur. Genel
kurul tarafindan onaylanan politika dogrultusunda dénem iginde yapilan tim bagis ve



yardimlarin tutari ve yararlanicilari ile politika degisiklikleri hakkinda genel kurul
toplantisinda ayri bir gindem maddesi ile ortaklara bilgi verilir.

GUNDEM 16) Yoénetim Kurulu iiyelerine TTK'nun 395. ve 396. maddeleri
uyarinca gerekli iznin verilmesi

Yénetim Kurulu Uyelerine TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag”
bashigini tasiyan 395'inci ve “Rekabet Yasagl”” bashgini tasiyan 396’inci
maddelerinde sayilan isleri yapabilmeleri icin yetki verilmesi hususu Genel Kurul'un
onayina sunulmaktadir.

GUNDEM 17) Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin 1.3.6
maddesinde yer alan islemler hakkinda bilgi verilmesi

Yonetim kontrolinl elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Uyelerinin,
idari sorumlulugu bulunan ydneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sihri hisimlarinin, ortaklhik veya bagh ortakliklari ile ¢ikar g¢atismasina neden
olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagli ortakliklarinin
isletme konusuna giren ticari is turinden bir iglemi kendi veya baskasi hesabina
yapmasi ya da ayni tur ticari iglerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz
ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu igslemler, genel kurulda konuya iligkin
ayrintili bilgi verilmek Uzere ayri bir gindem maddesi olarak genel kurul gindemine
alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

GUNDEM 18) Dilekler ve Kapanis

Ortaklarimizin, Sirketimiz hakkindaki dilek ve temennileri alinarak Genel Kurul
sonlandirilacaktir.



Yesil Yatirnm Holding A.S. Tadil Metni

ESKI HALI

YENI HALI

SERMAYE VE PAYLAR

Madde 7:

Sirket, 2499 sayili Kanun huikimlerine goére kayith
sermayeli bir menkul kiymet yatirrm ortakligi olarak
22.03.2003 tarihinde kurulmustur.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 05.04.2012 tarih ve
11/396 sayili izni ile Sirket esas so6zlesmesinin
menkul kiymet yatinnm ortakhdi statisinden ¢ikacak
sekilde degistiriimesine izin verilmigtir.

Sirket'in  kayith  sermayesi  750.000.000.- TL
(yediytzellimilyon) TL olup her biri 1 (bir) TL
degerinde 750.000.000 (yediylzelli milyon) adet paya
bolinmstir.

Sirketin ¢ikariimis sermayesi 4.500.000.- TL iken
sermaye azaltimina iliskin Sermaye Piyasasi
Kurulunun 2009/18 sayil Haftalik Bilteninde ilan
edilen “Halka Agik Anonim Ortakliklarin Fon Cikisi
Gerektirmeyen Sermaye Azaltimi Islemlerinde
Uyulacak ilke ve Esaslar’ duyurusu kapsaminda ve
Turk Ticaret Kanunu’nun 396. maddesi uyarinca T.C.
istanbul 7. Asliye Ticaret Mahkemesi'nin 06.12.2010
tarih ve 2010/713 esas sayili Karari ile tayin edilen
Bilirkisi Heyeti tarafindan dizenlenen 20.12.2010
tarihli  bilirkisi raporuna istinaden paylarin iptal
edilmesi suretiyle 2.250.000 TL'ye azaltilmistir.

Sirketin - mevcut  6.750.000 TLlik c¢ikarilmis
sermayesini temsil eden pay bedellerinin tamami
nakden 6denmis olup, her bir 1 TL itibari degerde
45.000 adedi A Grubu ve 6.705.000 adedi B Grubu
olmak Uzere toplam 6.750.000 adet paya ayriimistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitl sermaye
tavani izni, 2012 — 2016 yillari igin (5 yil) gegerlidir.
2016 vy sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2016 yilinin
bitiminden sonra Yénetim Kurulunun, sermaye artinm
karari alabilmesi i¢cin daha Once izin verilen tavan ya
da vyeni bir tavan tutari igin Sermaye Piyasasi
Kurulu’'ndan izin almak suretiyle Genel Kuruldan yeni
bir sure icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Sirket kayith
sermaye sisteminden ¢ikmig sayilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiukumlerine uygun olarak, kayith sermaye tavani
icinde kalmak kosuluyla c¢ikariimig sermayesini
artirmaya yetkilidir. Yonetim Kurulu, pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ve primli pay
ihraci  konusunda karar almaya vyetkilidir.Tavan
artinmina iliskin esas s6zlesme degisikligini 6ngdren
genel kurul karari imtiyazli pay sahipleri genel
kurulunda TTK 389'uncu madde hikmii gergevesinde
onaylanir.

Yoénetim kurulu Uyelerinin segiminde A grubu paylarin
her biri 1.000 oy hakkina, B grubu paylarin her biri 1
oy hakkina sahiptir. Sermaye artinmlarinda;
ortaklarin yeni pay alma haklar sinirlandiriimadigi

SERMAYE VE PAYLAR

Madde 7:

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 05.04.2012 tarih ve
11/396 sayih izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirketin kayith  sermayesi  33.750.000.- TL
(otuziigmilyonyediytzellibin ) TL olup her biri 1 (bir) TL
degerinde 33.750.000 (otuzig¢milyon yediyuzellibin)
adet paya bolinmustur.

Sirketin - mevcut  6.750.000 TL'lik  ¢ikariimis
sermayesini temsil eden pay bedellerinin tamami
nakden 6denmis olup, her bir 1 TL itibari dederde
45.000 adedi A Grubu ve 6.705.000 adedi B Grubu
olmak Uzere toplam 6.750.000 adet paya ayriimistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitll sermaye
tavani izni, 2016 — 2020 yillan igin (5 yil) gecerlidir.
2020 yih sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina
ulagilamamig olsa dahi, 2020 yilinin bitiminden sonra
Yoénetim Kurulunun, sermaye artirrm karari alabilmesi
icin daha once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan izin almak
suretiyle Genel Kuruldan yeni bir sire icin yetki almasi
zorunludur. S6z  konusu yetkinin  alinmamasi
durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye
artinmi yapilamaz.

Yonetim  Kurulu, Sermaye Piyasasi Mevzuati
hikumlerine uygun olarak, kayith sermaye tavani
icinde kalmak kosuluyla ¢ikarilmig sermayesini
artirmaya yetkilidir. Yonetim Kurulu, pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ve primli pay
ihraci konusunda karar almaya yetkilidir. Tavan
artinmina iligkin esas sdzlesme degisikligini 6ngéren
genel kurul karan imtiyazh pay sahipleri genel
kurulunda TTK 454’Gncii madde hikmu gergevesinde
onaylanir.

Yoénetim kurulu Gyelerinin segiminde A grubu paylarin
her biri 15 oy hakkina, B grubu paylarin her biri 1 oy
hakkina sahiptir. Sermaye artirimlarinda; ortaklarin
yeni pay alma haklari sinirlandiriimadid takdirde, A
grubu paylar karsihdinda A grubu, B grubu paylar
karsiliginda B grubu yeni paylar c¢ikarilacaktir. Ancak
ortaklarin yeni pay alma haklar sinirlandinidig
takdirde, A Grubu imtiyazli pay sahiplerinin
muvafakatl olmak kaydiyla g¢ikarilacak yeni paylarin
tum0 B grubu olarak ¢ikarilacaktir.

Sermaye artirmlarinda yeni pay alma hakki
kullanildiktan sonra kalan paylar ile yeni pay alma
hakki kullaniminin kisitlandigr durumlarda yeni ihrag
edilen tim paylar nominal deg@erin altinda olmamak
Uzere piyasa fiyati ile sermaye piyasasi mevzuati
cercevesinde halka arz edilir.

Cikarlan paylar tamamen satillarak bedelleri
6denmedikge, yeni pay c¢ikarilamaz. Cikarilmis
sermaye miktarinin, Sirket unvaninin  kullanildigi




takdirde, A grubu paylar karsihdinda A grubu, B
grubu paylar karsiiginda B grubu vyeni paylar
cikarilacaktir. Ancak ortaklarin yeni pay alma haklari
sinirlandinldigr  takdirde, A Grubu imtiyazh pay
sahiplerinin muvafakati olmak kaydiyla c¢ikarilacak
yeni paylarin timu B grubu olarak ¢ikarilacaktir.

Sermaye artinmlarinda yeni pay alma hakki
kullanildiktan sonra kalan paylar ile yeni pay alma
hakki kullaniminin kisitlandigi durumlarda yeni ihrag
edilen tim paylar nominal degerin altinda olmamak
lzere piyasa fiyati ile sermaye piyasasi mevzuati
cercevesinde halka arz edilir.

tamamen satilarak bedelleri
6denmedikge, yeni pay c¢ikarilamaz. Cikariimis
sermaye miktarinin, Sirket unvaninin kullanildig
belgelerde gosterilmesi zorunludur.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati  hikimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir. Sirket
paylari nominal degerlerinin Uzerinde bir bedelle
cikartilabilir.

Cikarilan  paylar

Sirket paylari sahiplerince Turk Ticaret Kanunu
hikumleri gergevesinde serbestge devir olunur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

belgelerde gbsterilmesi zorunludur.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuat hakamleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.  Sirket
paylari nominal degerlerinin Uzerinde bir bedelle
cikartilabilir.

Sirket paylarn sahiplerince Turk Ticaret Kanunu
hikumleri ¢cercevesinde serbestce devir olunur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.




FERMANi OZGUR ALTUN

1973 yilinda istanbul’da dogmus olan Fermani Ozgir Altun evli ve bir cocuk
babasidir. Sidney Teknik Universitesi isletme Bdlimi{’'nden 1996 yilinda mezun olan
Altun, New York Universitesinde finans ve pazarlama alaninda lisanslsti egitimini
2000 yihinda tamamlamistir. 2001-2009 yillar1 arasinda, Dema Holding A.S. genel
mudur ve yonetim kurulu Gyeligi yapmig olan Fermani Ozgiir Altun, Biyik Medya ve
Yayincilik A.S. sirket ortagi ve istanbul Sisli Belediyesi Meclis Uyesi gdrevlerini
yurttmekte; ayrica 2001 yilindan bu yana dis ticaret ve enerji sektorlerinde faaliyet
gOsteren sirketlerde yonetim kurulu Uyeligi ve danismanhk yapmaktadir. Fermani
Ozgur Altun ¢ok iyi derecede Iingilizce, Almanca ve ispanyolca bilmektedir.



