YESIL YATIRIM HOLDING A.$.’nin
08/07/2013 TARIHLIi OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

=

Aclilis ve Toplanti Baskanhgi’'nin olusturulmasi,

2. Genel Kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti
Baskanligina yetki verilmesi,

3. 2012 yih Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denetgi Raporu ve Bagimsiz
Denetim Kurulusu tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denet¢i Raporu’nun,
Finansal Tablolarinin okunmasi ve gorusulmesi,

4. 2012 yih Bilango, Kar/Zarar hesaplarinin okunmasi, mizakere edilmesi ve
tasdiki,

5. Yonetim Kurulu'nun Kar Dagitimina iliskin teklifinin goristlmesi ve karara
baglanmasi,

6. Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geredince
Yonetim Kurulu'nun belirledigi Bagimsiz Denetleme Kurulusunun Genel
Kurul'un tasvibine sunulmasi,

7. Yoénetim Kurulu Uyeleri ve Denetgilerin ayri ayri ibra edilmeleri,

8. Yonetim Kurulu Uyelerinin adedinin tespiti, yonetim kurulu Uyelerinin ve
bagimsiz Gyelerin segimi ve gorev surelerinin tespiti;

9. Yonetim kurulu UGyelerinin Gcretlerinin belirlenmesi,

10.Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. GUmruk ve Tlcaret Bakanhgi'nca izin verilen,
Sirket Esas Soézlesme’nin “Olagan ve Olaganusti Genel Kurullar” basikli
13.Maddesinin tadili teklifinin gérusulup karara baglanmasi,

11.TUrk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde ve Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yoénetim lilkeleri'nin 1.3.7 maddesinde yazili muameleleri
yapabilmeleri icin ilgili mevzuatta belirtilen kisilere izin verilmesi ve Kurumsal
Yonetim ilkeleri dogrultusunda 2012 vyili igerisinde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

12.Sirket tarafindan 3.kisiler lehine verilmis ticari olmayan teminat, rehin veya
ipotek bulunmadigi ve elde edilen gelir veya menfaatler olmadigi hakkinda
genel kurula bilgi verilmesi,

13.Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri cercevesinde, 2012 yil igerisinde
iligkili taraflarla yapilan igslemler hakkinda genel kurula bilgi verilmesi,

14.Genel Kurulun calisma usul ve esaslarina iliskin hazirlanan i¢c Yoénergesinin
Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

15.Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey
Yoneticilerin “Ucret Politikasi” hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

16.Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Sirket'in “Sirket Bilgilendirme Politikas!”
hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

17.Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince “Sirketin 2013 ve izleyen yillara iligkin Kar
Payi Dagitim Politikasi hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

18.Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince 2012 yih icinde yapilan
Bagislar hakkinda Ortaklara bilgi veriimesi ve 2013 yilinda yapilacak
Bagislarin sinirinin belirlenmesi,

19.Dilek ve temenniler,

20.Kapanis.



