INFO MENKUL KIYMETLER YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SiRKETi ANA SOZLESME TADIL

METNIi
ESKi SEKLI YENI SEKLI
KURULUS : KURULUS :

MADDE 1-Asagida adlari, soyadlari,
ikametgahlari ve uyruklari yazili kurucular
arasinda, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri
cercevesinde ani surette kayitli sermayeli olarak
bir menkul kiymetler yatirim ortakligi anonim
sirketi kurulmustur.

Adi Soyadi / Ticaret Unvani Uyrugu
ikametgahi veya Merkez Adresi

1- iINFO MENKUL DEGERLER A.S. T.C.
Halaskargazi Cd.No:399-401 Sisli-
ISTANBUL

2- GULAYALP  T.C.  Sipahioglu Cd.
No:25 Yesilyurt-ISTANBUL

3- NiLALPT.C.  Sipahioglu Cd. No:25
Yesilyurt-ISTANBUL

4- ARZU ALP T.C.  Sipahioglu Cd.

No:25 Yesilyurt-ISTANBUL
5-Mustafa Bas T.C. Cayiryolu S. No:9/7 Goztepe
istanbul

MADDE 1-Asagida adlari, soyadlari,
ikametgahlari ve uyruklari yazili kurucular
arasinda, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kanunu hikiimleri cercevesinde ani
surette kayitl sermayeli olarak bir menkul
kiymetler yatirim ortaklhigi anonim sirketi
kurulmus, ancak daha sonra Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun ................ tarih ve SPK/.... sayili izni ile
Sirket’in maksat ve mevzuu degistirilerek, Sirket
menkul kiymet yatirim ortakligi statlisiinden
cikariimistir.

Adi Soyadi / Ticaret Unvani Uyrugu
ikametgahi veya Merkez Adresi

1- iINFO MENKUL DEGERLER AS. T.C.
Halaskargazi Cd.No:399-401 Sisli-
ISTANBUL

2- GULAYALP  T.C.  Sipahioglu Cd.
No:25 Yesilyurt-iISTANBUL

3- NiLALPT.C.  Sipahioglu Cd. No:25
Yesilyurt-ISTANBUL

4- ARZU ALP T.C.  Sipahioglu Cd.

No:25 Yesilyurt-ISTANBUL
5-Mustafa Bas T.C. Cayiryolu S. No:9/7 Goztepe
istanbul

SIRKETIN UNVANI :

MADDE 2- Sirketin ticaret tinvani INFO
MENKUL KIYMETLER YATIRIM ORTAKLIGI
ANONIM SIRKETI dir. Bu esas s6zlesmede kisaca
"Sirket" olarak anilacaktir.

SIRKETIN UNVANI :

MADDE 2- Sirketin ticaret unvani YESIL
YATIRIM HOLDING ANONIM SIRKETI dir. Bu esas
sozlesmede kisaca "Holding" veya “Sirket” olarak
anilacaktir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI :

MADDE 3- Sirketin merkezi istanbul ili, Besiktas
ilcesindedir. Adresi, Blylikdere Caddesi No: 156
Levent - Besiktas / istanbul dur.

Adres degisikliginde, yeni adres 15 gin
icinde Ticaret Sicili'ne tescil ve Tirkiye Ticaret
Sicil Gazetesi’nde ilan ettirilir. Keyfiyet ayrica,
Sanayi ve Ticaret Bakanhgi’'na ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni
adresin suresi icinde tescil ettirilmemis olmasi
hali, Sirket icin fesih sebebi sayilir. Tescil ve ilan

MERKEZ VE SUBELER :

MADDE 3- Holdingin merkezi istanbul ili
Zeytinburnu ilgesindedir. Adresi Yilanli Ayazma
Yolu No 15/12 Yesil Plaza, Topkapi istanbul 'dur.
Sirket, GUmrik ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye
Piyasasi Kurulu’na bilgi vermek kaydiyla yurt
icinde ve yurt disinda subeler, irtibat birolari ve
mimessillikler kurabilir.

Adres degisikliginde, yeni adres ticaret siciline
tescil ve Trkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan
ettirilir ve ayrica Gimrik ve Ticaret Bakanligi ile
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edilmis adrese yapilan tebligat, Sirket'e yapilmis
sayllir.

Sirket, Sanayi ve Ticaret Bakanligi ile
Sermaye Piyasasi Kurulu'na bilgi vermek sartiyla
sube ve temsilcilikler agabilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir.

Sirket’in tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis
olmasina ragmen yeni adresini siresi icinde
tescil ettirmemis olmasi fesih sebebi sayilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
Sirket’e yapilmis sayilir.

SIRKETIN SURESI :

MADDE 4- Sirket “sliresiz” olarak
kurulmustur. Esas sozlesme degisikligine
gidilerek bu siire uzatilabilir ya da kisaltilabilir.

Sirketin Suresi:
Madde 4- Sirket “stiresiz” olarak kurulmustur.

SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU :

MADDE 5- Sirket, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Menkul Kiymet Yatirim Ortakliklari'na
iliskin dizenlemelerinde yazill AMAC ve
KONULAR ile istigal etmek lzere kurulmus olup,
Sirket'in faaliyet esaslari, portfoy yatirim
politikalari ve yénetim sinirlamalarinda, Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ile ilgili mevzuata
uyulur.

Bu cergevede Sirket;

a) Ortaklik portféylni olusturur, yonetir
ve gerektiginde portféyde degisiklikler yapar.

b) Portfoy cesitlemesiyle yatirim riskini,
faaliyet alanlarina ve ortakliklarin durumlarina
gore en aza indirecek bir bigimde dagitir.

c) Menkul kiymetlere, mali piyasa ve
kurumlara, ortakliklara iliskin gelismeleri stirekli
izler ve portfoy yonetimiyle ilgili gerekli
Onlemleri alir.

d) Portfoyilin degerini korumaya ve
artirmaya yonelik arastirmalar yapar.

Sirket, hisse senetlerini aldiklari
ortakliklarin herhangi bir sekilde sermayesine ve
yonetimine hakim olmak amaci glidemez.

Sirketin Amaci Ve Faaliyet Konusu:

Amac ve Konu

Madde 5- Sirketin amaci, vergi disi mali
konularda, ozellikle yerli ve yabanci finans
piyasalari diizenine iliskin olarak, Sermaye
Piyasasi mevzuatinda belirtilen yatirm
danismanhgini icermemek kaydiyla; teknik
planlama, programlama, bitceleme,
projelendirme, finansal ve organizasyon, Seri:
VIIl, No:35 “Sermaye Piyasasi Mevzuati
Cercevesinde Gayrimenkul Degerleme Hizmeti
Verecek Sirketler ile Bu Sirketlerin Kurulca
Listeye Alinmalarina iliskin Esaslar Hakkinda
Teblig” ile diizenlenmis olan gayrimenkul
degerlemesi faaliyeti kapsaminda olmamak
sartiyla firma degerleri gibi konularda
danismanlik, ticari, sinai ve finansal konularda
yatirim ve arastirmalar yapmak, yatirim ortaklig
ve portfdy yoneticiligi faaliyeti niteliginde
olmamak lizere aktiflerini kar etme yetenegine
veya potansiyeline sahip sermaye sirketlerinin
¢ikarmis oldugu veya ¢ikaracagi paylar ile diger
menkul kiymetlere, nakit, degerli maden ve
emtialara yatirim yapmak, kurulmus veya
kurulacak sirketlerin sermaye ve yonetimine
katilarak bunlarin yatirim, finansman,
organizasyon ve yonetim meselelerini toplu bir
blnye icerisinde degerlendirmek ve ekonomik
dalgalanmalara karsi yatirimlarin givenligini
artirmak ve boylece bu sirketlerin saglikli sekilde
ve ekonominin gereklerine uygun olarak
gelismelerini ve devamliliklarini teminat altina
almak, Turkiye icinde ve disinda bulunan her
tlrld tasinir ve tasinmazlara yatirim yapmak ve
isletmek, bu amaclara uygun ticari, sinai ve mali
finansal yatirim girisimlerinde bulunmaktir.

Sirketin yukarida yazili amaglarini
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gerceklestirmek icin faaliyet gosterebilecegi
konular sunlardir:

1. Sirket, sinai, ticari, zirai, gida, mali,
gayrimenkul, insaat, taahh(t, petrol, petrol
Urtnleri, telekominikasyon ile her tirla
tasimacilik, otomotiv, madencilik, reklamcilik,
bankacilik, sigortacilik, enerji tGretim, enerji
dagitimi, dogalgaz dagitimi, enerji ve dogalgaz
toptan satisi veya turizm, hizmet, finans sektori
konulari ile istigal eden sirketler ile her tirli
banka, finans kurumu, araci kurum, sigorta,
yatirim ortakhg, faktéring ve finansal kiralama
ve diger alanlarda faaliyet gosteren sirketleri
bizzat kurabilir. Kurulmus olanlara ortak veya
pay sahibi sifati ile katilabilir, idarelerini
Ustlenebilir. Bu maksatla kurdugu veya istirake
uygun gordigi yerli veya yabanci sirketlere ayni
veya nakdi sermaye koyabilir.

2. Aracilik faaliyeti ve portfoy yoneticiligi faaliyeti
niteliginde olmamak kaydiyla Sirket, kendisinde
mevcut paylari vadeli veya vadesiz olarak
satabilir, devredebilir, bunlari baska paylarla
degistirilebilir, rehin edebilir ve diger ortaklarin
paylarini rehin alabilir. Tlrk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasasl mevzuati cercevesinde kendi
paylarini iktisap edebilir, rehin alabilir. Bu
kapsamda Sirket Seri:VIIl, No:54 “Ozel
Durumlarin Kamuya Aciklanmasina iligkin Esaslar
Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken agiklamalari
yerine getirir.

3. Sirket, sermaye veya yonetimine katildig1 veya
katilmadig1 sermaye sirketlerinin faaliyet
konularina uygun yatirimlarla kapasiteyi arttiran,
kaliteyi islah eden veya maliyeti disliren tevsi
veya yenileme yatirimlari ile ilgili 6n etttler
yapabilir. Bunlarin fizibilitelerini, finansman
dengelerini inceleyerek mali imkani oldugu
takdirde, bunlara Sermaye Piyasasi mevzuatina
uymak kosuluyla yukarida yazili usullerle
sermaye istiraklerinde bulunabilir.

4. Sirket, yeni yatirim konularini arastirarak
bunlara ait etiit ve incelemeleri yapabilir veya
yaptirabilir. Sermaye piyasasi mevzuati
cercevesinde uygun goérdigi yatirim konularini
gerektiginde diger sermaye ve halkin istiraki ile
kuracag sirketler vasitasi ile veya dogrudan
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dogruya gerceklestirebilir.

5. Seri:IV, No:41 “Sermaye Piyasasl Kanunu’na
Tabi Olan Anonim Ortakliklarin Uyacaklari
Esaslar Hakkinda Teblig” hiklimlerine uygun
olarak Sirket, kendi veya sermaye yonetimine
katildigi sirketlerin ve bunlara bagli kurum ve
isletmelerin ihtiyaglari igin bankalardan, dis kredi
miuesseseleri ve firmalardan teminatli veya
teminatsiz kisa, orta veya uzun vadeli krediler
alabilir, sermayelerine veya yonetimine katildig
sirketlere ve bunlara bagli kurum ve isletmelere
miinhasir olmak ve aracilik yapmamak kaydiyla
teminatli veya teminatsiz finansman
yardimlarinda bulunabilir.

6. Sermaye piyasasi faaliyeti kapsaminda
olmamak lizere, Sirket, sermayesine katildig
sirketlerin, bankalardan veya diger kredi
miesseselerinden alacaklari krediler, ihrag
edecekleri tahviller veya alislar dolayisi ile olusan
borglari icin kefalet veya garanti verebilir.
Bunlara karsilik gerekirse, , sahsi teminat, rehin,
ipotek gibi kontrgarantiler alabilir, verecegi
kefalet ve garantiler icin piyasaya sartlarina
uygun bir karsiligi sirketlerden tahsil edebilir. Bu
kapsamda Sirket Seri:VIIl, No:54 sayih “Ozel
Durumlarin Kamuya Aciklanmasina iligkin Esaslar
Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken agiklamalari
yerine getirir.

7. Sirket ve Sirket’e bagli sirketler lehine
teminatli veya teminatsiz borglanabilir, borg
verebilir, sulh, tahkim, feragat, kabul, ibra
yapabilir.

8. Sirket, yurt icinde ve yurtdisinda her turli
nakit, menkul kiymet, degerli maden ve emtia
lizerinde sermaye piyasasi mevzuati ve
ylrirlikteki sair mevzuat hiikiimlerine uymak
kaydiyla her tirli tasarrufta bulunabilir.

9. Sirket, resmi ve 6zel kuruluslar ve istirak ettigi
sirketlere gikarilacak ikramiyeli, primli, para ve
istiraki pay ile degistirebilen, erken 6deme veya
richan haklarina sahip her nevi tahvili, aracilik
yapmamak kaydiyla kuponlu veya kuponsuz
alabilir veya satabilir. Sirket, Tlrk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
yurirlikteki sair mevzuat hiikiimleri
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cercevesinde her tirli tahvil ihrag edebilir.

10. Sermaye piyasasi faaliyeti kapsaminda
olmamak kaydiyla Sirket, sermaye yapisinin icabi
geregi sermaye ve yonetimine katildigi veya
katilmadigi, kurulmus veya kurulacak sirketlerin
pay ve tahvil ihraglarinin taahhit islemlerini
organize edebilir, bunlarin neticelerini ihra¢ eden
sirketlere veya alicilara karsi garanti edebilir.

Pay icin asgari kar payi, geri satin alma, baska
paylar ile degistirme veya belli sartlarda satin
alma garantileri verebilir.

Sermaye piyasasl mevzuatina uygun olarak 6zel
durum aciklamasi yapiimasi kaydiyla Sirket,
banka kefaleti ile ¢ikarilan tahviller icin
kontrgaranti saglayabilir, velhasil pay veya tahvil
satislarini kolaylastiracak ve degerini koruyacak
islemler yapabilir.

11. Sirket, sermaye ve yonetimine katildig
sirketlere vergi ve buna benzeyen isletme ile ilgili
konularda istisari hizmetler saglayabilir. Bu
sirketlerin muhasebe tahsilati, personel, egitim
gibi mlsterek hizmetlerini toplu bir biinye
icerisinde daha ekonomik bir sekilde saglamak
icin bir elden yuritebilir ve bu konularda
kendilerine yardimci olabilir.

12. Sirket, diger sirketlerin isletme
organizasyonlarini diizenlemek, bu sirketleri
karsilikli anlagmalar dahilinde denetleyerek veya
denetlenmesini temin ederek bu sirketlerin yillik
bitcelerini, faaliyet raporlarini ve uzun vadeli
plan ve programlarini olusturmak ve bu sirketler
ile ilgili finansal, idari, ticari ve teknik
problemlerin ¢6zlimine yardimci olmak seklinde
faaliyet gosterebilir.

13. Sirket, hari¢cten know-how, teknik bilgi,
marka ve sinai milkiyete konu olan haklari satin
alabilir veya kiralayabilir, bunlari diger
kuruluslara satabilir veya bu konularda dis
firmalarla anlasmalar yaparak bu anlasmalari
bitlin mali sonuglari ile baskalarina devredebilir,
gerekli izin ve imtiyazlari alabilir ruhsatname,
patent, lisans ve benzeri gayri maddi haklari
alabilir, ihtira hak ve teklif haklarinin alameti
farika ve ticaret unvanlarini iktisap edebilir, Her
trlt know-how anlasmalari yapabilir,
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14. Sirket, istirak ettigi veya sair sirketler
nezdinde her nevi bilgi islem makineleri ile servis
biro hizmetleri sunabilir, bu makineleri kiraya
verebilir.

15. Sirket, istirak ettigi sirketler nezdinde, istirak
ettigi sirketlerin ¢alisma konularina dahil
mallarin alimi, ithali, nakli, gimriklemesi,
depolanmasi, sigorta edilmesi, mali istisareleri
gibi isleri yapabilir veya yaptirabilir. Sirket,
sermayesine ve yonetimine katildigi sirketlerin
isletiminin devamhhgi, gelismesi ve yatirimlarinin
hizlanmasini temin igin, ihtiya¢c duyduklari gesitli
madde ve malzemeyi temin ederek kendilerine
devir edebilir, ithalat islerinde mutemet sifatiyla
faaliyet gosterebilir, mamullerinin topluca
pazarlanmasinin organizatorlGgini yapabilir, bu
amacla bu mal ve malzemeyi satin alip i¢ ve dis
pazarda satabilir. Bu sirketlerin sinai faaliyetlerini
kolaylastirmak icin yerli ve yabanci firmalarin
mumessilliklerini alabilir, bu sirketlerin genel
bayilik ve acenteligini Ustlenebilir. Bu sirketler
hesabina ve kendi namina veya onlar nam ve
hesabina yurtici ve yurt disi ihalelere katilabilir
veya kendi nam ve hesabina katildigi ihalelerden
dogan hak ve borglari bu sirketlere devredebilir.

16. Sirket, istirak ettigi sirketler nezdinde,
sirketlerin aldiklari mallari bayilikler kurarak veya
magazalar agarak toptan ve perakende satabilir.
EtUtten satisa kadar pazarlamanin gerektirdigi
nakliye depolama, ayirma, ambalajlama gibi
bitln hizmetleri yapabilir veya yaptirabilir.

17. Sirket, tasit araci edinebilir, kiralayabilir,
satabilir, rehin edebilir, rehin alabilir, Gzerinde
her tlrll hukuki tasarrufta bulunabilir. Bu
kapsamda Sirket Seri:VIIl, No:54 “Ozel
Durumlarin Kamuya Agiklanmasina iliskin Esaslar
Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken agiklamalari
yerine getirir.

18. Sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan
kamuyu aydinlatma ylkimlerini yerine getirmek
kaydiyla, Sirket, amag ve konusunu
gerceklestirmek ve/veya kar etme yetenegi ve
potansiyelini realize edebilmek igin, yurt icinde
ve yurt disinda, bina, arsa, arazi ve sair her tirli
tasinmazlari hissesiz veya hisseli satin alabilir, kat
karsihginda konutlar, isyerleri insa ettirebilir, insa
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edilenleri satin alabilir, satabilir, kismen veya
tamamen kiralayabilir, kiraya verebilir,
pazarlayabilir, trampa edebilir, parsellere
bélerek hakiki ve hiikmi sahislara satmak lizere
gerekli hukuki mali ve ticari islemler ile mevzii
imar projeleri ve diger projelerin yapimi ile intifa,
irtifa, siikna, tapu cins tashihi, kat irtifaki, kat
milkiyeti, ifraz, tevhid yapar, devir ve ferag
verebilir ve bu konularla ilgili olarak yurt iginde
ve disinda misavirlik ve danismanlik
hizmetlerinde bulunabilir, sahip oldugu ve
olacagi varliklari isletebilir ve islettirebilir, tarihi
yapilarin restorasyonu, bolge ve metropolitan
planlamasi, imar planlari yapabilir veya
yaptirabilir, alisveris alanlarinin i¢ yerlesimlerinin
hazirlanmasi, alis veris merkezi, ofis, konut, is
merkezi, ticari depolar, ticari park ve buna
benzer yerlerin kurulus ve organizasyon
hizmetlerini, pazarlama ve isletmelerini yapabilir,
kiralayabilir, kiraya verebilir, bu islemler igin
analiz ve entegrasyon islerini yapabilir,
pazarlama ve kiralama politikalarini ifa edebilir.

19. Sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan
kamuyu aydinlatma yutkimlerini yerine getirmek
kaydiyla, Sirket, Gayrimenkuller lzerinde gerek
sirket lehine veya aleyhine ve gerekse 3. sahislar
lehine diledigi sartlarla her tiirlli ipotek tesis
edebilir. Sirket, kendi borcu veya 3. sahislarin
borcu igin ipotek veya menkul rehni tesis edebilir
ve 3. kisilere kefalet verebilir. Sirket lehine tesis
edilen ipotekleri kismen veya tamamen kaldirir,
fek eder, tebdil ve tecdit edebilir. Ayrica
gayrimenkuller Gizerinde sirket leh ve aleyhinde
her tlrlG hak ve miikellefiyetler tesis edebilir ve
kaldirabilir. Sirket, gayrimenkul lizerinde kat
irtifaki ve kat miulkiyeti tesis eder veya bunlari
feshedip kaldirabilir. Satis vaadinde bulunabilir,
yapilan satis vaatlerini sirket adina kabul edebilir.
Noterliklerde satis vaadi sozlesmelerini akdeder,
sirketin leh ve aleyhinde yapilan satis vaadi
sozlesmelerini tebdil, tecdit ve feshedebilir. Satis
vaadi s6zlesmelerini tapu siciline serh ettirebilir
ve serhleri kaldirabilir. Gayrimenkullerde tevhit
ve ifraz islemlerini yaptirabilir.

20. Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatin
kar dagitimina iliskin hikimleri sakli kalmak
Gzere Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 6rtali
kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil
etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin
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yapilmasi ve yil icinde yapilan bagislarin genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla,
kendi blinyesi disinda da kendi maksat ve
mevzuunu aksatmayacak sekilde sosyal gayeli
vakiflar kurabilir, bu gesit kurulmus vakiflara
katilabilir, ayni ve nakdi bagista bulunabilir.

21. Sirket’in amag ve konusu ile ilgili olarak her
tlrlh hukuki tasarrufundan dogan hak ve
alacaklarinin tahsili veya temini igin icra, ipotek,
menkul rehni, isletme rehni ve kefaletten
istifade edebilir, ayni ve sahsi her nevi teminat
alabilir, bunlarla ilgili olarak tapuda terkin ve
tescil islemlerinde bulunabilir. Bu kapsamda
Sirket Seri:VIll, No:54 “Ozel Durumlarin Kamuya
Aciklanmasina iliskin Esaslar Tebligi” uyarinca
yapilmasi gereken acgiklamalari yerine getirir.

22. Sirket, yukarida belirtilen isleri yasalarin
misaade ettigi hallerde bu yasalara uygun olarak
yurt disinda da yapabilir, yabanci ve yerli diger
sirketlerle yurt disinda ve icinde isbirliginde
bulunabilir, bunlarla birlikte sirketler kurabilir.
Mali mesuliyetin paylasilmasina dayanan
anlasmalar yapabilir. Milli menfaatlere ve
memleket yararina oldugu o6lctide yabanci
sermayenin gelmesini saglamak igin
tesebbuslerde bulunabilir.

23. Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiklimlerine bagh kalmak kaydiyla Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun ortili kazang aktarimi
diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi,
gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve
yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda
ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi
amag ve konusunu aksatmayacak sekilde genel
bitceye dahil dairelere, katma biitceli idarelere,
il 6zel idarelerine, Bakanlar Kurulu’nca vergi
muafiyeti taninan vakiflara, kamu menfaatlerine
yararli sayilan derneklere, bilimsel arastirma
gelistirme faaliyetinde bulunan kurum ve
kuruluslara, tniversitelere, 6gretim kurumlarina
ve bu gibi kisi veya kurumlara yardim ve bagista
bulunabilir.

24. Yukarida yazili olanlar disinda Sirket, amacina
uygun ve faydal gordigi diger islere Yonetim
Kurulunun teklifi ve Genel Kurulun karari ile
girisebilir. Ancak esas s6zlesmede degisiklik
anlaminda isbu kararin uygulanabilmesi igin
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Gumrik ve Ticaret Bakanligl ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan gerekli izin alinacaktir.

25. Sirket, yukarida sayilan tiim faaliyetleri ve
fonksiyonlari basta Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri olmak Gzere
Tirk yasalari ve ilgili mevzuatin izin verdigi
Olgllerde gergeklestirir.

26. Sirketin kendi adina ve 3. Kisiler lehine,
garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek
dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda
sermaye piyasasl mevzuati ¢cercevesinde
belirlenen esaslara uyulur.

izne tabi hallerde gerekli izinler 5nceden alinir ve
yasalara uyulur.

Yukarida sayili faaliyetlerin gerceklestirilmesi
sirasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 15.
maddesinin son fikrasi hiikmii saklidir.

Sirket’in amag ve konusunda degisiklik yapilmak
istenmesi halinde GUmrik ve Ticaret Bakanligi ile
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli izinlerin
alinmasi gerekmektedir.

YAPILAMAYACAK iSLER :

MADDE 6- Sirket 6zellikle;

a) Odiing para verme isleriyle ugrasamaz.

b) Bankalar Kanunu'nda tanimlandig
Gizere mevduat toplayamaz ve mevduat toplama
sonucunu verebilecek is ve islemler yapamaz.

c) Ticari, sinai ve zirai faaliyette
bulunamaz.

d) Aracilik faaliyetinde bulunamaz.

Bor¢lanma Araci ihraci

Madde 6- Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili mevzuat hikimleri cergevesinde yurt icinde
ve gerekli izni almak suretiyle yurt disinda her
nevi tahvil, kar ve zarar ortakhgi belgesi,
finansman bonosu ve borg senedi ihrag edebilir.
Bu menkul kiymetlerin ihracina karar vermeye ve
ihracin tabi olacagi sartlari ve verecegi haklari
mevzuat dahilinde tespite Yonetim Kurulu
yetkilidir.

GAYRIMENKUL iKTiSABI :

MADDE 7- Sirket, faaliyetlerinin
gerektirdigi miktar ve degerden fazla tasinir ve
tasinmaz mal edinemez. Bu miktar ve degerin
tespitinde, Sermaye Piyasasi ve ilgili mevzuatta
yer alan sinirlamalara uyulur.

Sirket, amag ve konusu ile ilgili olmak
kaydiyla ve yukaridaki hilkiim dahilinde elde
ettigi gayrimenkulleri gerektiginde satabilir,
kiraya verebilir veya kendi ihtiyaci icin baska
gayrimenkuller kiralayabilir.

Sermaye ve Paylar

Madde 7- Sirket, 2499 sayili Kanun hiikiimlerine
gore kayith sermayeli bir menkul kiymet yatirim
ortakhgi olarak 22.03.2003 tarihinde
kurulmustur.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ..........ccceuuueee tarih
VE e sayliliizni ile Sirket esas
sozlesmesinin menkul kiymet yatirim ortakligi
statlisiinden gikacak sekilde degistirilmesine izin
verilmistir.
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Edinilen gayrimenkuller izerinde, gerekli
oldugunda ipotek tesisi mimkindur. Sirket, hak
ve alacaklarinin tahsili ve temini icin ayni ve sahsi
her tiirli teminat alabilir. Bunlarla ilgili olarak
tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve
ozel kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve diger
bltln islemleri yapabilir.

Sirket’in kayith sermayesi 750.000.000.- TL
(yediytzellimilyon) TL olup her biri 1 (bir) TL
degerinde 750.000.000 (yediylzelli milyon) adet
paya bolinmustir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 4.500.000.- TL iken
sermaye azaltimina iliskin Sermaye Piyasasi
Kurulunun 2009/18 sayili Haftalik Bllteninde ilan
edilen “Halka Agik Anonim Ortakliklarin Fon
Cikisi Gerektirmeyen Sermaye Azaltimi
islemlerinde Uyulacak ilke ve Esaslar” duyurusu
kapsaminda ve Tirk Ticaret Kanunu’nun 396.
maddesi uyarinca T.C. istanbul 7. Asliye Ticaret
Mahkemesi'nin 06.12.2010 tarih ve 2010/713
esas saylili Karari ile tayin edilen Bilirkisi Heyeti
tarafindan diizenlenen 20.12.2010 tarihli bilirkisi
raporuna istinaden paylarin iptal edilmesi
suretiyle 2.250.000 TL'ye azaltiimistir.

Sirketin mevcut 6.750.000 TL'lik ¢cikarilmis
sermayesini temsil eden pay bedellerinin tamami
nakden 6denmis olup, her bir 1 TL itibari
degerde 45.000 adedi A Grubu ve6.705.000
adedi B Grubu olmak lzere toplam 6.750.000
adet paya ayrilmigtir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2012 — 2016 yillari igin (5 yil)
gecerlidir. 2016 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2016
yilinin bitiminden sonra Yonetim Kurulunun,
sermaye artirim karari alabilmesi icin daha 6nce
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle Genel Kuruldan yeni bir sire igin yetki
almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda Sirket kayitli sermaye
sisteminden ¢ikmis sayilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiklmlerine uygun olarak, kayith sermaye tavani
icinde kalmak kosuluyla ¢ikarilmis sermayesini
artirmaya yetkilidir. Yonetim Kurulu, pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandiriimasi ve primli pay ihraci konusunda
karar almaya yetkilidir.Tavan artirimina iliskin
esas sozlesme degisikligini dngoren genel kurul
karari imtiyazl pay sahipleri genel kurulunda TTK
389’uncu madde hiikmi ¢ercevesinde onaylanir.
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Yonetim kurulu Gyelerinin seciminde A grubu
paylarin her biri 1.000 oy hakkina, B grubu
paylarin her biri 1 oy hakkina sahiptir. Sermaye
artinnmlarinda; ortaklarin yeni pay alma haklari
sinirlandiriilmadigi takdirde, A grubu paylar
karsihginda A grubu, B grubu paylar karsiliginda
B grubu yeni paylar ¢ikarilacaktir.

Ancak ortaklarin yeni pay alma haklari
sinirlandirildig takdirde, A Grubu imtiyazh pay
sahiplerinin muvafakati olmak kaydiyla
cikarilacak yeni paylarin timu B grubu olarak
cikarilacaktir.

Sermaye artirimlarinda yeni pay alma hakki
kullanildiktan sonra kalan paylar ile yeni pay
alma hakki kullaniminin kisitlandig durumlarda
yeni ihrag edilen tim paylar nominal degerin
altinda olmamak Gzere piyasa fiyati ile sermaye
piyasasi mevzuati cercevesinde halka arz edilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
6denmedikge, yeni pay ¢ikarilamaz. Cikarilmis
sermaye miktarinin, Sirket unvaninin
kullanildigi belgelerde gosterilmesi zorunludur.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir. Sirket
paylari nominal degerlerinin lizerinde bir bedelle
¢ikartilabilir.

Sirket paylari sahiplerince Tirk Ticaret Kanunu
hiklimleri cercevesinde serbestce devir olunur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gcercevesinde kayden izlenir.

MENFAAT SAGLAMA YASAGI :

MADDE 8- Sirket, huzur hakki, Gcret, kar
pay! gibi faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler
disinda malvarligindan ortaklarina, yonetim ve
denetim kurulu lyelerine, personeline ya da
Gglnc kisilere herhangi bir menfaat
saglayamaz.

Yonetim Kurulu

Madde 8- Sirket'in isleri ve yonetimi, Genel Kurul
tarafindan en ¢ok 3 yil igin secilen ve cogunlugu
icrada gorevli olmayan en az 5; en ¢ok 11 liyeden
teskil olunacak bir Yonetim Kurulu tarafindan
ylrGtilir. Genel Kurulun secim kararinda gérev
slresi acikca belirtiimemisse secim bir yil icin
yapilmis addolunur. Siireleri biten azalar
yeniden segilebilir.

11
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Yonetim Kuruluna 2’den az olmamak Gzere,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim
ilkelerinde belirtilen yénetim kurulu tiyelerinin
bagimsizligina iliskin esaslar gergevesinde yeterli
sayida bagimsiz yonetim kurulu lyesi genel kurul
tarafindan segilir.Yonetim Kurulunda son 10 yil
icerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi
yapmis bir kisi, bagimsiz yoénetim kurulu Gyesi
olarak atanamaz.

Yonetim Kurulu Gyelerinin Sirketin
faaliyet alanina iliskin islem ve tasarruflar
diizenleyen hukuki esaslar hakkinda temel bilgiyi
haiz, sirket yonetimi hakkinda yetismis ve
deneyimli, mali tablo ve raporlari irdeleme
yetenegi bulunan ve tercihen yliksek 6grenim
gormis kisilerden secilmesi esastir.

Yonetim Kurulu ilk toplantisinda
aralarindan bir baskan ve baskan yardimcisi
secer. Yonetim ve temsil gérevlerinin anilan
sekilde paylastirilmasinda Yonetim Kurulu
yetkilidir.

Yonetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu’na
uygun olarak, murahhas tye ve mudurlerin yetki
ve sorumluluklarini tayin eder ve Yonetim
Kurulu’na taninmis olan her tirla yetki ve
sorumlulugu, yine Yonetim Kurulu’nun tespit
edecegi sartlar, hiikimler ve kisitlamalar
dahilinde ilgili kisilere aktarabilir ve gerekli
gordigiinde bu yetkilerin tamamini veya bir
kismini degistirip tadil edebilir veya geri alabilir.

Yonetim Kurulu Baskani, kurul toplanti
¢agri ve gorlismelerinin diizgiin sekilde
yapilmasini ve alinan kararlarin tutanaga
gecirilmesini saglamakla yukimlidar; bu
sorumlulugunu Yénetim Kurulu Sekretaryasi
aracihgiyla yerine getirir. Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi, kendisine Baskan tarafindan
devredilen yetki ve sorumluluklari Gstlenir,
Baskanin herhangi bir nedenle katilamadigi kurul
toplantilarini yonetir ve Baskana tiim islevlerinin
gerceklestirilmesinde yardimci olur.

Yonetim Kurulu, uygun gorecegi
konularda kendi Giyesi olan ve/veya olmayan
kisilerden olusan danisma koordinasyon ve
benzeri nitelikte komiteler veya alt komiteler
olusturulabilir.

Komitelerin Baskan ve lyelerinin,
toplanti diizenleme, ¢alisma ve raporlama
esaslari Yonetim Kurulu tarafindan tayin edilir,
diizenlenir ve degistirilir.

Bir Giyeligin herhangi bir nedenle
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bosalmasi halinde, Yonetim Kurulu Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasl mevzuatinda
belirtilen kanuni sartlari haiz bir kimseyi gegici
olarak bu yere liye secer ve ilk Genel Kurul'un
onayina sunar.

Yénetim Kurulu Baskan ve Uyelerine aylik veya
toplanti basina olmak tzere, Genel Kurul
tarafindan tespit edilecek bir licret 6denir.
Ucrete iliskin belirlenen esaslar Sermaye Piyasasi
Kurulunun Kurumsal Yonetim ilkelerinin
uygulanmasi zorunlu ilkelerine aykiri olamaz.

BORCLANMA SINIRI VE MENKUL KIYMET IHRACI :

MADDE 9- Sirket, kisa sureli fon
ihtiyaclarini karsilayabilmek icin kredi
kuruluslarindan Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda
Oongorilen oran, sekil ve sartlarda kredi alabilir
veya ayni sinirlar icinde kalmak ve Sermaye
Piyasasi mevzuatina uymak suretiyle borclanma
senedi ihrag edebilir.

Sirket,

a) Kurucu intifa senedi,

b) Oydan yoksun hisse senedi,

c) Genel Kurul Toplantilarinda Yénetim
kurulu tyelerinin seciminde oyda imtiyaz tagiyan
hisse senedi disinda baskaca imtiyaz tasiyan
hisse senedi ve

d) 360 giinden daha uzun vadeli
borglanma senedi
ihrag edemez.

Yonetim Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri

Madde 9 - Yonetim Kurulu, Tlrk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Mevzuati ve isbu ana s6zlesme
ile kendisine verilmis bulunan gorevleri yerine
getirmekle yukimludir. Gerek yasalar ve
gerekse isbu ana so6zlesme dizenlemelerine gore
Genel Kurul kararini gerektirmeyen tim is ve
islemler Yonetim Kurulu tarafindan yerine
getirilir.

Yonetim Kurulu 6zellikle;

e Sirketin misyon ve vizyonunu belirleyerek
kamuya aciklar,

e Sirketin hedeflerine ulasma derecesini,
faaliyetini ve gecmis etkinligini stirekli ve
katihmci bir tutumla irdeler,

* Ana sO0zlesmenin amag¢ maddesinde belirlenmis
olan faaliyetlerden gerceklestirilecek olanlarini
belirler ve bunlarin zaman ve kosullarini saptar,
e Sirketin karsi karsiya kalabilecegi risklerin
etkilerini en aza indirebilecek bir risk yonetim ve
ic denetim dlzeni olusturur ve bunlarin saglikh
islemesi icin gerekli 6nlemleri alir,

e Sirket faaliyetinin mevzuata, ana s6zlesmeye,
ic diizenlemelere uygunlugunu gozetir,

e Sirketin pay sahipleri ve halkla iliskilerine iliskin
yaklasimini belirler, Sirket ile pay sahipleri
arasinda yasanabilecek anlasmazliklarin
giderilmesinde 6ncilik eder,

e Yillik is programi, biitce ve personel kadrosunu
belirleyip onaylar, bunlarda gerekebilecek
degisiklikleri irdeler ve kararlastirir,

e Bilango ile gelir tablosunun, dénemsel mali
tablolarin ve yillik faaliyet raporunun Sermaye
Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri de
dahil olmak lzere mevzuat ve uluslararasi
standartlara uygun olarak hazirlanmasi, gercege
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uygun ve dogru diizenlenmesi ve gerekli yerlere
sunulmasi sorumluluklarini tasir,

e Sirketin son bilangosunun aktif toplaminin %
10’unu asan tutarlardaki harcamalarin kullanimi
denetler,

e Sirketin bilgilendirme politikasini belirler,

e Sirket yapisinin gliniin kosullarina uygunlugunu
saglamak icin gerekli dnlemleri alir, yoneticilerin
ve sair ¢alisanlarinin isbasi egitimi ve kariyer
planlamalarini diizenler, etkinliklerinin 6lctilmesi
ve odllendirilme esaslarini saptar,

e Sirket ve ¢alisanlari igin etik kurallarini belirler,
¢ Genel Kurul toplantilarinin yasa ve ana
sozlesmeye uygun olarak yapilmasini gozetir,

e Genel Kurul kararlarinin yerine getirilmesini
denetler,

e Sirket bilinyesinde olusturulacak komiteleri
belirler, bunlarin Gyelerini saptar,

Yonetim Kurulu gerek yasa ve gerekse isbu ana
sozlesme ile kendisine yiiklenen gérev ve
sorumluluklarini yerine getirirken bunlari kimsen
sirket blinyesindeki komitelere islevlerini de
acikca belirlemek suretiyle ve fakat kendi
sorumlulugunu bertaraf etmeksizin devredebilir.
Yonetim Kurulu Gyeleri kural olarak Sirket ile is
yapamaz ve rekabete giremez; aksi ancak Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
uyarinca alinacak kararla mimkundur.

PORTFOYDEKiI VARLIKLARIN TEMINAT
GOSTERILMESI VE ODUNG MENKUL KIYMET
VERILMESI :

MADDE 10- Sirket, portfoylindeki
varliklari esas itibariyle rehin veremez ve teminat
olarak gosteremez. Ancak kredi temini icin
portféylin % 5'ini teminat olarak gosterebilir ve
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde 6ding menkul kiymet verebilir.

Yoénetim Kurulu Toplantilar

Madde 10- Yonetim Kurulu, Sirket isleri [izum
gosterdikge toplanir. Toplantilarda her Gyenin bir
oy hakki vardir.

Yonetim Kurulu’nun toplanti glindemi Yonetim
Kurulu Baskani tarafindan tespit edilir.

Fevkalade durumlarda tyelerden birisinin yazil
istegi Uizerine, Baskan, Yonetim Kurulu’'nu
toplantiya ¢agirmazsa, Uyeler de re’sen gagri
yetkisini haiz olurlar.

Toplanti yeri Sirket Merkezidir. Ancak Yonetim
Kurulu, uygun gortlecek bir baska yerde de
toplanabilir. Toplanti ¢cagrilarinin glindemi
icermesi, toplanti glinlinden en az 7 glin 6nce
yapilmasi ve ¢agriya glindemde yer alan
konularla ilgili her tiirli belge ve bilgilerin
eklenmesi esastir.

Yonetim Kurulu Gye tam sayisinin ¢ogunlugu ile
toplanir ve kararlarini toplantiya katilanlarin
¢ogunluguyla alir.
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Yonetim Kurulu Gyelerinin toplantilara bizzat
katilmalari esastir; toplantilara uzaktan erisim
saglayan her tiirli teknolojik yontemle
katilabilinir. Toplantiya katilamayan, ancak
goruslerini yazili olarak bildiren Gyenin gorisleri
diger Uyelerin bilgisine sunulur. Yonetim Kurulu
gortsme ve kararlarinin 6zel defterine
baglanacak toplanti tutanagina gegirilmesi ve
toplantiya katilanlar tarafindan imzalanmasi
zorunludur. Olumsuz oy kullanan Gyelerin
gerekcelerini de belirterek tutanagi imzalamalari
gerekir. Toplanti tutanaklari ve ilgili belgeler ile
bunlara iliskin yazismalar Yonetim Kurulu
Sekretaryasi tarafindan diizenli olarak arsivlenir.
Olumsuz oy kullanan bagimsiz liyelerin ayrintil
karsi oy gerekgeleri kamuya agiklanir.

SERMAYE VE PAYLAR:

MADDE 11- Sirketin kayith sermaye tavani
10.000.000.- TL (Onmilyon) TL'dir. Bu sermaye
her biri 1.- TL degerinde 10.000.000.- adet paya
ayrilmistir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 4.500.000.- TL iken
sermaye azaltimina iliskin Sermaye Piyasasi
Kurulunun 2009/18 sayili Haftalik Bilteninde ilan
edilen “Halka Agik Anonim Ortakliklarin Fon
Cikisi Gerektirmeyen Sermaye Azaltimi
islemlerinde Uyulacak ilke ve Esaslar” duyurusu
kapsaminda ve Tirk Ticaret Kanunu’nun 396.
maddesi uyarinca T.C. istanbul 7. Asliye Ticaret
Mahkemesi’nin 06.12.2010 tarih ve 2010/713
esas saylili Karari ile tayin edilen Bilirkisi Heyeti
tarafindan diizenlenen 20.12.2010 tarihli bilirkisi
raporuna istinaden paylarin iptal edilmesi
suretiyle 2.250.000 TL'ye azaltiimistir.

Sirketin 2.250.000 TL'lik ¢ikarilmis sermayesini
temsil eden pay bedellerinin tamami nakden
o6denmis olup, her biri 1 TL itibari degerde
15.000 adedi nama yazil A Grubu, 2.235.000
adedi hamiline yazili B Grubu olmak lizere
toplam 2.250.000 adet paya ayrilmistir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Mevzuati
hikiimlerine uygun olarak, kayith sermaye tavani
icinde kalmak kosuluyla ¢ikarilmis sermayesini
artirmaya yetkilidir. Yonetim Kurulu, pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin

Sirketin Temsil ve ilzami

Madde 11- Sirketin yonetimi ve disariya karsi
temsili Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan
verilecek bitin belgelerin ve yapilacak
sozlesmelerin gecerli olabilmesi icin bunlarin
sirketin unvani veya kasesi altina konmus ve
sirketi temsil ve ilzama yetkili kilindiklari Yonetim
Kurulu tarafindan gikartilacak imza sirkileri ile
tespit, tescil ve ilan edilecek kisilerin imzalarini
tasimasi gereklidir.

Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat
cercevesinde yonetim ve temsil isleri, Sirket
Yonetim Kurulu lyeleri arasinda taksim edilebilir.
Bu taksimin mahiyet ve simulii Yonetim
Kurulunca kararlastirilir. Yonetim Kurulu, temsil
salahiyetini ve idari islerinin hepsini veya bir
kismini Yonetim Kurulu Gyesi olan murahhaslara
veya Genel Midir ve Mudurlere birakabilir,
bunlarin hizmet miiddetleri Yonetim Kurulunun
muddetiyle sinirli degildir. Temsil yetkisinin
murahhas mudiirlere devri halinde TTK 319’uncu
maddesinin birinci fikrasi uyarinca en az bir
yonetim kurulu Giyesine de sirketi temsil yetkisi
verilir.
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sinirlandirilmasi ve primli pay ihraci konusunda
karar almaya yetkilidir. Bu kararin A grubu
imtiyazl pay sahiplerinin haklari agisindan
uygulanabilmesi icin A grubu imtiyazh pay
sahiplerinin muvafakati aranir.

Yonetim kurulu tyelerinin segciminde A grubu
paylarin her biri 1.000 oy hakkina, B grubu
paylarin her biri 1 oy hakkina sahiptir. Sermaye
artinnmlarinda; ortaklarin yeni pay alma haklari
sinirlandiriimadigi takdirde, A grubu paylar
karsihiginda A grubu, B grubu paylar karsiliginda
B grubu yeni paylar ¢ikarilacaktir. Ancak
ortaklarin yeni pay alma haklari sinirlandirildigi
takdirde, A Grubu imtiyazl pay sahiplerinin
muvafakati olmak kaydiyla ¢ikarilacak yeni
paylarin timu B grubu olarak gikarilacaktir.

Genel Kurul toplantilarinda Yénetim Kurulu
Gyelerinin seciminde oyda imtiyaz hakki taniyan
paylar disinda imtiyaz veren pay c¢ikarilamaz.

Sermaye artirimlarinda yeni pay alma hakki
kullanildiktan sonra kalan paylar ile yeni pay
alma hakki kullaniminin kisitlandigi durumlarda
yeni ihrag edilen tiim paylar nominal degerin
altinda olmamak lzere piyasa fiyati ile halka arz
edilir.

Nama yazil paylarin devri kisitlanamaz.

Cikarilan hisse senetleri tamamen satilarak
bedelleri 6denmedikce, yeni pay cikarilamaz.
Cikarilmis sermaye miktarinin, Sirket unvaninin
kullanildig1 belgelerde gosterilmesi zorunludur.

Sermayeyi temsil eden paylar Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kaydilestirme esaslari cercevesinde
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. nezdinde kayden
izlenir.

SIRKET PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI
VE RiSKIN DAGITILMASI ESASLARI :

MADDE 12- Sirket, kurulus islemlerini
takiben ilgili mevzuatta ve bu esas s6zlesmede
belirtilen kosullara uymak suretiyle en fazla {i¢ ay
icinde portfoylini olusturur. Portféyln terkibi
hakkinda, izleyen bir hafta icerisinde Sermaye
Piyasasi Kurulu'na ve ortaklara bilgi verilir.

Yatirim yapilacak kiymetlerin se¢iminde
riskin dagitilmasi esaslari cercevesinde asagidaki

Denetgi

Madde 12- Genel Kurul pay sahipleri arasindan
veya disaridan en az bir denetgi seger. Denetgiler
en ¢ok Ug yil gbrev yapmak Uzere segilirler.
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ilkeler g6zonlinde bulundurulur:

a) Sirketin yatirim yapacagi kiymetlerin
seciminde, degisken getirili menkul kiymetler
acisindan Sermaye Piyasasi Kurulunca yayinlanan
Kurumsal Yénetim ilkelerine uygun calisan halka
acik sirketlerin menkul kiymetleri ve riski diisuk,
glvenilirlik katsayisi ve sektor Pazar katsayisi
ylksek ve likit olanlar, sabit getirili menkul
kiymetler agisindan ise yuksek getirili ve likit olan
kamu ve 6zel sektér menkul kiymetleri tercih
edilir ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 36'nci
maddesinde ve ilgili teblig ve diizenlemelerde
belirtilmis olan yonetim ilkelerine uyulur.

b) Sirket, hig bir ortaklikta sermayenin ya
da tiim oy haklarinin %9'undan fazlasina sahip
olamaz. Portfoy degerinin % 10'undan fazlasi
bir ortakligin menkul kiymetlerine yatirilamaz.
Bu sinir, portfoy degerinin degismesi veya yeni
pay alma haklarinin kullanilmasi nedeniyle
asildig takdirde fazla kismin en geg 3 ay icinde
tasfiyesi gerekir. Belirtilen sire icinde elden
¢itkarmanin imkansiz oldugu veya bliytk zarar
doguracaginin belgelenmesi halinde bu siire
Kurul tarafindan uzatilabilir.

c) Sirket portféyline rayic bedelin
Ustlinde varlk satin alamaz ve rayig bedelin
altinda varlik satamaz. Rayic bedel, borsada
islem goren varliklar igin borsa fiyati, digerleri
icin islem glinlinde sirket agisindan olusan
alimda en disik; satimda en yiksek fiyattir.
Varlk satimlarinda satis bedeli tam olarak
nakden alinir.

d) Borsada ve borsa disinda
teskilatlanmis piyasalarda islem géren sermaye
piyasasi araglarinin portfoye alimlarinin ve
satimlarinin borsa veya bu piyasalar kanalyla
yapilmasi zorunludur. Sirket, borsaya kote
edilmesi sartiyla borsa disinda halka arz yolu ile
satilan menkul kiymetleri portfoylerine alabilir.
Ancak;

aa. Danismanlik hizmeti aldigi
kuruluslarin,

ab. Sirketin sermayesinin %10'undan
fazlasina sahip ortaklarin ayri ayri ya da birlikte
sermayesinin %10'undan fazlasina sahip
olduklari araci kuruluslarin,

ac. Sirket yonetim kurulunun
seciminde oyda imtiyaz sahibi olan araci
kuruluslarin,

ad. imtiyaz sahibinin araci kurulus
olmamasi halinde, imtiyaz sahibinin

Gorev siresi biten denetgilerin yeniden
secilmeleri miimkindir. Denetgilerin Ucreti
genel kurul tarafindan kararlastirilir.

Denetgilerin yetki gérev ve sorumluluklari Turk
Ticaret Kanunu’nun ilgili  maddeleri ile
belirlenmistir.
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sermayesinin %10'undan fazlasina sahip oldugu
araci kuruluslarin halka arzina aracilik ettigi
menkul kiymetlere, ihrag miktarinin azami %10'u
ve ortaklik portfoyliniin azami %5'i oraninda
yatirim yapabilir.

e) Portfoy degerinin en az % 25'i devamli
olarak 6zellestirme kapsamina alinan kamu
iktisadi tesebbdsleri dahil Tirkiye'de kurulmus
ortakliklarin hisse senet!erine yatirihr.

f) Sirket'in glnlik ihtiyaglarinin
karsilanmasi amaciyla yeterli miktarda nakit
tutulur. Sirket bankalar nezdinde vadeli mevduat
tutamaz ve mevduat sertifikasi satin alamaz.

g) Sirket, girisim sermayesi yatirm
ortakliklarinin hisse senetleri harig Tirk ve
yabanci yatirim ortakliklarinin hisse senetleri ile
yatirim fonlarinin katilma belgelerine yatirim
yapamaz. Sirket, portféy degerinin azami % 5'ini
girisim sermayesi yatirim ortakliklarinin hisse
senetlerine yatirabilir.

h) Sirket, sermaye ve yedek akgeleri
toplaminin % 25'ini, Turk Parasinin Kiymetini
Koruma Hakkinda 32 sayili Karar ¢ercevesinde
alim satimi yapilabilen sermaye piyasasi
araglarina yatirabilirl. Portfoylndeki varliklarin
riskten korunmasi amaciyla, portfoylerine
sOzlesme tutari sermaye ve yedek akgeleri
toplaminin % 5'ini gegmemek kosuluyla yabanci
vadeli islem s6zlesmeleri ve opsiyonlari dahil
edebilir ve bu % 5'lik oran, birinci cimledeki %
25'lik oranin hesabinda dikkate alinir.

i) Sirket portfoyiine, borgluluk ifade eden
yabanci sermaye piyasasi aracglarindan ikincil
piyasada islem gorenler ve derecelendirmeye
tabi tutulmus olanlar alinabilir. Yabanci sermaye
piyasasi araglarinin satin alindigi veya ihrag
edildigi tlkelerde derecelendirme
mekanizmasinin bulunmamasi durumunda,
derecelendirme sarti aranmaz.

j) Sirket portféyiine ABD, Avrupa Birligi
ve Japonya Borsalarina kote edilmis yabanci
sermaye piyasasl araclari alinabilir.

k) Sirket portféyline yabanci devlet,
kamu sermaye piyasasi araglarindan yalnizca
ABD, Avrupa Birligi ve Japonya llkelerine ait
olanlar alinabilir. Bu Glkeler disindaki tGlkelerin
kamu otoritelerince ihrag edilmis bulunan kamu
sermaye piyasasl araglarina yatirim yapilamaz.

) Sirket, ancak T.C. Merkez Bankasi'nca
alim satimi yapilan para birimleri tizerinden ihrag
edilmis yabanci sermaye piyasasi araglarina
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yatirim yapabilir.

m) Sirket portféylinde bulunan yabanci
sermaye piyasasl araclari satin alindig1 borsada
veya kote oldugu diger borsalar disinda alinip
satilamaz.

n) Sirket ¢ikarilmis sermaye ve yedek
akceleri toplaminin % 10'undan fazlasini altin ve
diger kiymetli madenlere yatiramaz. Portfoye
alinacak altin ve diger kiymetli madenlerin T.C
Merkez Bankasi tarafindan kabul edilen
uluslararasi standartlarda olmasi ve ulusal ve
uluslararasi borsalarda islem gérmesi
zorunludur.

SIRKET PORTFOYUNUN MUHAFAZASI :

MADDE 13- Sirket portfoytindeki
sermaye piyasasli araclari; yapilacak saklama
sozlesmesi cercevesinde iIMKB Takas ve Saklama
Bankasi A.S. nezdinde muhafaza edilir. Sirketin
yabanci menkul kiymetler, altin ve diger
madenlere yatirim yapmasi halinde bu menkul
kiymetler veya degerli madenler, islem gordigi
borsalarin yetkili kildig1 saklama merkezlerinde
saklanir. S6z konusu menkul kiymetleri veya
degerli madenleri temsil eden depo makbuzlari
yetkili saklama merkezi nezdinde muhafaza
edilir.

Olagan ve Olaganustli Genel Kurullar

Madde 13- Kanun ve ana s6zlesme hikimleri
uyarinca Genel kurul tim pay sahiplerinden
olusur. Genel Kurullar olagan veya olaganisti
olarak toplanirlar. Olagan Genel Kurul Sirket’in
hesap doneminin bitiminden baslayarak ilk t¢ ay
icerisinde ve yilda en az bir kere toplanir.
Olaganisti Genel Kurul Sirket islemlerinin
gerektirdigi hal ve zamanlarda ve Tirk Ticaret
Kanunu ile bu s6zlesme uyarinca toplanir ve
karar verir. Genel Kurul toplantilarina Yonetim
Kurulu Gyeleri ile Deneticilerin katilmalari
esastir; ayrica gindemdeki konularla ilgili
sorumluluklari olanlar ve agiklamalarda
bulunmasi gerekenler de hazir bulundurulmak
gerekir. Ancak toplantida hazir bulunmasi
0ngorilmus olup da katilamayanlarin katilmama
neden ve/veya engelleri Genel Kurul Baskani
tarafindan agiklanir.

Ayrica Yonetim Kurulu Uyeligine aday kisilerin de
secimin yapilacagi Genel Kurul toplantisinda
hazir bulunmalari gerekli olup kendilerine
yoneltilecek sorulari cevaplamalari saglanir.
Adaylar hakkinda kimlik bilgileri, egitim diizeyi,
son 5 yilda tstlenmis bulundugu gorevleri, Sirket
ile iliskisinin diizeyi ve niteligi, yénetim kurulu
Uyelik deneyimi, aldigi resmi gorevler, finansal
durumu, kamudaki mal bildirimi ile bagimsiz
niteligi sahip bulunup bulunmadigi ile Sirket
faaliyetlerini etkileyebilecek sair nitelikleri Genel
Kurula agiklanmak gerekir.

Genel Kurul tarafindan aksine karar verilmedikce
toplantilar ilgililere ve medyaya agik olarak

yapilir.

PORTFOYUN DEGERLEMESI :

MADDE 14- Portfoydeki varhklar

Toplanti Yeri ile Karar ve Yeter Sayilari
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Sermaye Piyasasi Kurulu'nca uygun goriilecek
ilke ve esaslara uyularak degerlenir.

Her hafta sonu itibariyle hazirlanacak
portfoydeki varliklarin ayrintili bir dokiimi ve
portfoy degeri SPK’ na bildirilir ve portfoy yapisi
ile portfoy degeri ortaklarin incelemesine
sunulmak (lizere sirket merkezinde ve
subelerinde hazir bulundurulur.

Madde 14- Genel kurul toplantilari sirketin
merkez adresinde yapilmasi esastir. Ancak genel
kurul toplantilari sirket merkezinin bulundugu
mulki idare biriminin (il veya ilge) baska bir
yerinde, toplantiya ait davette belirtilecek baska
bir adreste de, yapilabilir. Genel Kurul
toplantilarinda aranacak toplanti ve karar yeter
sayilari hakkinda Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati hikiimleri uygulanir.
Pay sahipleri, Tlirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve
Merkezi Kayit Kurulusu dizenlemeleri ile
ylrirliukte bulunan sair mevzuata uygun olarak
genel kurul toplantisina katilabilirler.

Genel Kurul, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve sair mevzuatin kendisine
tanidigi yetkileri kullanir ve gorevleri yerine
getirir.

DANISMANLIK HiZMETIi :

MADDE 15- Sirket yonetim kurulu karari
Gzerinde Kurul'ca yatirim danismanligi hizmeti
vermek lizere yetkilendirilmis bir kurulustan
Sirket portfoyliniin yonetimi konusunda
kullanilmak Gzere danismanlik hizmeti alabilir.
Bu konuda yapilacak yatirim danismanhgi
sozlesmesinde, yatirim danismanligina iliskin
olarak Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine
uyulur. Danismanlik s6zlesmesinin Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun onayindan gegmesi sarttir.

Toplantilarda Komiser Bulundurulmasi

Madde 15- Gerek olagan ve gerekse olagandistii
genel kurul toplantilarinda Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi komiserinin bulundurulmasi
sarttir. Komiserin yoklugunda yapilacak genel
kurul toplantilarinda alinacak kararlar gegerli
degildir

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI :

MADDE 16- Sirket'in isleri ve yonetimi,
Genel Kurul tarafindan 1 yil igin segilen en az 3
lyeden teskil olunacak bir Yonetim Kurulu
tarafindan yiritilir. Yonetim Kurulu Uyelerinin
seciminde; bir Gyenin, B grubu pay sahipleri
arasindan secilmesine 6zen gosterilir. Yonetim
Kurulu ilk toplantisinda aralarindan bir baskan ve
baskan yardimcisi secer. Yonetim ve temsil
gorevlerinin anilan sekilde paylastiriimasinda
Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yonetim Kurulu, T.T.K.” nun 319.
maddesine uygun olarak, murahhas lye ve
midrlerin yetki ve sorumluluklarini tayin eder
ve Yonetim Kurulu’ na taninmis olan her turli
yetki ve sorumlulugu, yine Yonetim Kurulu’ nun
tespit edecegi sartlar, hilkiimler ve kisitlamalar
dahilinde ilgili kisilere aktarabilir ve gerekli
gordigiinde bu yetkilerin tamamini veya bir

Oy Verme ve Vekaletle Temsil

Madde 16- Genel Kurul toplantilarinda oylar el
kaldirmak suretiyle verilir. Su kadar ki toplantida
temsil olunan hissedarlarin yirmide birinin istemi
halinde gizli oya basvurulmasi zorunludur.

Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri
kendilerini diger pay sahipleri veya haricten
atayacaklari bir vekil ile temsil ettirebilirler.
Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi oylarindan
baska temsil ettikleri pay sahiplerinden her
birinin sahip oldugu oylari da kullanmaya
yetkilidirler. Yetki belgesinin seklini Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun dizenlemeleri sakli kalmak
kaydiyla, Yonetim Kurulu belirler, lizerinde intifa
hakki bulunan bir paydan dogan oy hakki, intifa
hakki sahibi veya vekilleri tarafindan kullanilir.
Payin birden fazla maliki bulundugu takdirde
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kismini degistirip tadil edebilir veya geri alabilir.

Yonetim Kurulu, uygun gorecegi
konularda kendi lyeleri ve/veya lyesi olmayan
kisilerden olusan danisma koordinasyon ve
benzeri nitelikte komiteler veya alt komiteler
olusturulabilir.

Komitelerin Baskan ve Uyelerinin,
toplanti diizenleme, galisma ve raporlama
esaslari Yonetim Kurulu tarafindan tayin edilir,
diizenlenir ve degistirilir.

Yonetim Kurulu'nun gorev siiresi 1 yildir.
Bu siirenin sonunda gorevi biten Uyelerin
yeniden secilmesi mimkinddr. Bir Gyeligin
herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, Yonetim
Kurulu Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
mevzuatinda belirtilen kanuni sartlari haiz bir
kimseyi gecici olarak bu yere lye secer ve ilk
Genel Kurul'un onayina sunar. Boylece segilen
lUye, eski lyenin siresini tamamlar.

Yonetim Kurulu Uyeleri, Genel Kurul
tarafindan her zaman gérevden alinabilir.

bunlar ancak bir temsilci marifetiyle oy
kullanabilirler. Genel Kurul toplantilarinin
ertelenmesi halinde, aksine karar olmadikga,
isbu belgeler hukuken bunlarin devami sayilan
toplanti iginde gegerlidir.

Temsilci veya vekil, yetki veren ortagin belgede
belirtmis olmasi kaydiyla, oyunu yetki belgesi
veren kisinin belgede belirtmis oldugu istek
dogrultusunda kullanmak zorundadir.
Vekaleten oy kullanilmasi sirasinda Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun konuya iligkin
diizenlemelerine uyulur.

YONETIM KURULUNA SECILME SARTLARI :

MADDE 17- Yonetim Kurulu Gyelerinin
cogunlugunun Turkiye Cumhuriyeti vatandasi
olmalari ve Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi
mevzuatinda ongoriilen sartlari tasimasi gerekir.

ilan

Madde 17- Sirket’in ilanlari Turk Ticaret Kanunu
ve sermaye piyasasl mevzuati hikimleri
uyarinca yapilr.

Genel kurul toplanti ilani, mevzuat ile 6ngoriilen
usullerin yani sira, mimkiin olan en fazla sayida
pay sahibine ulasmayi saglayacak, elektronik
haberlesme de dahil olmak lizere, her tiirli
iletisim vasitasi ile toplanti tarihinden en az Ug
hafta 6nce yapilir. Toplantiilani ve belgeleri
sirket internet sitesinde de yayinlanir. ilan
iceriginde Sermaye Piyasasl mevzuati ve Turk
Ticaret Kanunu uyarinca yayimlanmasi zorunlu
olan bilgilere ek olarak kurumsal yonetim ilkeleri
dogrultusunda bulunmasi gereken hususlara yer
verilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI :

MADDE 18- Yonetim Kurulu, Sirket isleri
lGzum gosterdikce toplanir. Ancak en az ayda bir
defa toplanmasi mecburidir. Toplantilarda her
Gyenin bir oy hakki vardir.

Yonetim Kurulunun toplanti gindemi
Yonetim Kurulu Baskani tarafindan tespit edilir.
Yonetim Kurulu Karari ile giindemde degisiklik
yapilabilir.

Fevkalade durumlarda tyelerden

Belgeler

Madde 18- Yonetim Kurulu raporu ve murakip
raporlari, yillik bilango, kar ve zarar hesabi, Genel
Kurulda hazir bulunan pay sahiplerinin isim ve
pay miktarlarini gbsteren cetvel ve genel kurul
tutanagy, ilgili mevzuat hiikiimleri cergevesinde
diizenlenir.

S6z konusu belgeler, Genel Kurul toplanti
tutanaklari ile birlikte Gimrik ve Ticaret
Bakanligi’'na gdnderilir ve mevzuata uygun olarak
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birisinin yazil istegi Gizerine, Baskan, Yonetim
Kurulunu toplantiya ¢agirmazsa, tyeler de re'sen
¢agri yetkisini haiz olurlar.

Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak
Yonetim Kurulu, karar almak sarti ile, baska bir
yerde de toplanabilir.

Yonetim Kurulu, Giye tam sayisinin
yaridan bir fazlasi ¢ogunlukla toplanir ve
kararlarini toplantiya katilanlarin cogunluguyla
alir. Oylarda esitlik olmasi halinde teklif
reddedilmis sayilir.

Yonetim Kurulunda oylar kabul veya red
olarak kullanilir. Kararlarin muteberligi, yazilip
imza edilmis olmasina baghdir. Red oy veren,
kararin altina gerekgesini yazarak imzalar.

Toplantiya katilmayan Gyeler yazil olarak
veya vekil tayin etmek suretiyle oy
kullanamazlar.

ilan edilir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca diizenlenmesi
ongorilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetim raporu Sermaye Piyasasi Kurulunca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde diizenlenir,
Sermaye Piyasasi Kuruluna gonderilir ve kamuya
duyurulur.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI :

MADDE 19- Yonetim Kurulu Baskan ve
Gyelerinin tcretleri Genel Kurulca tespit olunur.
ilk yil 6denecek iicret, Gegici Madde 4'de
gosterilmistir.

Hesap Donemi

Madde 19- Sirket’in hesap donemi Ocak ayinin
birinci giniinden baslayarak Aralik ayinin
sonuncu gind biter.

SIRKETi YONETIM VE iLZAM :

MADDE 20- Sirket, Yonetim Kurulu
tarafindan yonetilir ve temsil olunur. Yonetim
Kurulu, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile Gene! Kurulca
kendisine verilen gorevleri ifa eder.

Sirket tarafindan verilecek bitiin
belgelerin ve yapilacak s6zlesmelerin gegerli
olabilmesi icin bunlarin Sirket'in Gnvani altina
konmus ve Sirketi ilzama yetkili en az iki kisinin
imzasini tasimasi gereklidir.

Kimlerin sirketi ilzama yetkili olacagi
Yonetim Kurulunca tespit edilir. Sirketi ilzama
yetkili olanlar, Sirket Gnvanini ilave etmeye
mecburdurlar.

Kar Dagitimi

Madde 20 -Sirket’in kari Tlirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Mevzuati ve genel kabul géren
muhasebe ilkelerine gore tespit edilir. Sirket net
kari Sirketin umumi masraflari ile muhtelif
amortisman gibi, Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi
zaruri olan meblaglar ile Sirket tlzel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu olan vergiler, hesap
senesi sonunda tespit olunan gelirlerden
disildikten sonra geriye kalan ve sermaye
piyasasi mevzuatina uygun olarak hazirlanan
yillik bilangcoda goziiken meblagdir. Bu tutardan
varsa gecmis yil zararlarinin diisilmesi sonucu
ulasilan tutar sirasi ile asagidaki gibi dagitilir:
Tespit olunan net karin,

a) Tirk Ticaret Kanunu hikimlerine gére % 5'i,
Tirk Ticaret Kanunu'nun 466. maddesi uyarinca
6denmis sermayenin %20'sini buluncaya kadar
birinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

b) Kalan tutara varsa ilgili hesap yili icinde
yapilan bagislarin ilave edilmesiyle hesaplanacak
matrahtan, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca
saptanan oran ve miktarin altinda olmamak
kaydiyla Sirketin kar dagitim politikasi esaslarini
da dikkate alarak Genel Kurulca belirlenen
tutarda birinci temetti ayrilir.
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Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri sakl
kalmak kaydiyla, birinci temettiiniin nakden
ve/veya pay biciminde dagitilmasi yoninde karar
alinabilir.

c) Genel Kurul karart ile kalan kardan en fazla
%10’nu Yonetim Kurulu baskan ve Uyelerine en
fazla %10’nu da sirket midir memur ve
mistahdemlerine nakden ve/veya pay biciminde
dagitilabilir.

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger
kimselere dagitiimasi kararlastirilmis olan
kisimdan 6denmis sermayenin %5’i oraninda kar
pay! distldikten sonra bulunan tutarin onda biri
Turk Ticaret Kanunu’nun 466. maddesinin 2.
fikrasi 3. bendi uyarinca ikinci tertip kanuni
yedek akce olarak ayrilr.

e

f) Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hikimleri uyarinca ayrilmasi zorunlu
tutulan yedek akgeler ile esas s6zlesmede pay
sahipleri i¢in belirlenen oranda birinci temetti
dagitilmadikca; baska yedek akce ayrilmasina,
ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu
Gyeleri ile memur ve mistahdem ve iscilere
kardan pay dagitilmasina karar verilemez.

g) Paylara iliskin temetti, kistelyevm esasi
uygulanmaksizin hesap dénemi sonu itibariyla
mevcut paylarin timiine bunlarin ihrag ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin dagitilir.

h) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri sakli
kalmak kaydiyla, dagitiimasina karar verilen karin
dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu
konudaki teklifi Gzerine genel kurulca
kararlastirilir.

GENEL MUDUR VE MUDURLER :

MADDE 21- Yonetim Kurulunca, Sirket
islerinin yaratilmesi icin bir Genel Mudir ve
yeterli sayida Mudir atanir. Genel Madurin
ylksek 6grenim gormis, isletme finansman, mali
analiz, sermaye piyasasi ve borsa mevzuati
konusunda yeterli mesleki bilgi ve tecriibeye
sahip olmasi ve gerekli ahlaki nitelikleri tasimasi
sarttir.

Genel Mudur, Yonetim Kurulu Kararlari
dogrultusunda ve Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hikiimlerine gore sirketi yonetmekle
yuakimladdar.

Genel midir, yonetim kurulu tyeligi

Bilanco Kar-Zarar Hesaplari

Madde 21

Her hesap déneminin sonunda Sirket’in
durumunu goésteren bir bilancgo ile kar zarar
durumunu goésteren bir hesap cetveli
duzenlenecektir. Genel Kurul toplantilarindan 15
glin 6nce bilancgo ile kar-zarar hesaplari ve bunlar
hakkindaki denetciler raporunun kopyalari
isteyen pay sahiplerine verilmek tizere Sirket
merkezinde hazir bulundurulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiktumleri sakhdir.
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sifatini tasimamakla birlikte, Yonetim Kurulu
toplantilarina katilir; ancak oy hakki yoktur.
Yonetim Kurulu Uyelerinin gérev slresini
asan sureler icin genel midir atanabilir.
Yonetim Kurulu, murahhas liye ve
murahhas midir atamaya yetkilidir.

YONETICILERE iLiSKIN YASAKLAR :

MADDE 22- Yonetim Kurulu Uyeleri,
Genel Mudir ve Midirler, Genel Kuruldan
izin almaksizin kendileri veya baskalari namina
veya hesabina bizzat ya da dolayl olarak Sirketle
herhangi bir islem yapamazlar.

Fesih ve Tasfiye

Madde 22- Sirket bu ana s6zlesme ve Tiirk
Ticaret Kanunu Huklmleri uyarinca fesih ve
tasfiye olunur, Sirketin iflastan baska bir sebeple
genel kurul tarafindan tasfiye karari alinmasi
durumunda bu karar A grubu pay sahiplerinin
haklarini ihlal edecek mahiyette ise A grubu pay
sahiplerinin ayrica yapacaklari hususi bir
toplantida onaylanmadikca gecerli olmaz. Tasfiye
islemleri G kisilik bir tasfiye heyeti tarafindan
yaratalir. Bu memurlari Genel Kurul seger ve
atar.

Tasfiye memurlari kanun hikidmleri uyarinca
tasfiye islemlerini ylratirler. Genel Kurul'ca
karsit bir karar alinmadik¢ca bu memurlar birlikte
hareket ederek tasfiye halindeki Sirket namina
imza etmeye yetkilidir.

Fesih ve tasfiye islemlerinde izlenecek usuller
ana sozlesme ve Tirk Ticaret Kanunu ile
sermaye piyasasi mevzuatinin bu konudaki
hikimlerine tabidir.

DENETCILER VE GOREV SURESI :

MADDE 23- Genel Kurul, gerek pay
sahipleri arasindan, gerek disaridan 1 yil igin
gorev yapmak Uzere 1 denetgi seger.

Denetgi bir kisi ise onun, birden gok kisi
ise, yarisindan bir fazlasinin Tirkiye Cumhuriyeti
vatandasi olmasi gereklidir.

Gorev sliresi sona eren denetginin
yeniden secilmesi mimkinddr. Vazifeleri biten
yonetim kurulu tGyeleri, genel kurulca ibra
edilmedikce denetcilige secilemez.

ilk Genel Kurul toplantisina kadar gérev
yapmak Uzere secilen denetgiler, gecici madde
2'de gosterilmistir.

Kanuni Hiktdmler

Madde 23- Bu esas s6zlesmenin halen yirirlikte
olan ya da ileride yururlige girecek yasa, teblig
ve yonetmelik hilkiimlerine aykiri olan maddeleri
uygulanmaz.

Bu esas sozlesmede yazili olmayan hususlar
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
ve ilgili mevzuat hikiimleri uygulanir.

DENETCILERIN UCRETLERI :

MADDE 24- Denetgilerin Uicretleri, Genel
Kurulca karara baglanir. ilk bir yil icin denetgilere

verilecek Ucret, Gegici Madde 4'de gosterilmistir.

Genel Kurul Divan Baskanlgi

Madde 24- Genel Kurul Baskanlik Divani Baskan,
Oy Toplama Memuru ve Yazicidan olusur.

Baskan, Oy Toplama Memuru ve Yazici Genel
Kurul tarafindan toplantida hazir bulunanlar
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arasindan segilir.

Baskanlik Divaninin gorevi, gorliismelerin usuliine
uygun olarak dizenli bir sekilde yapilmasini ve
tutanagin yasa ve ana sozlesme hikimleri
dogrultusunda tutulmasini saglamaktir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI :

MADDE 25- Genel Kurul Olagan ve
Olaganisti olarak toplanir.

Olagan Genel Kurul, Sirket'in hesap
devresinin sonundan itibaren (g ay icinde ve
yilda en az bir defa toplanir ve Tirk Ticaret
Kanunu'nun 369'uncu maddesi hilkmi gozoniine
alinarak, Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan
gindemdeki konulari goriistip karara baglar.

Yonetim Kurulu tyeleri, genel kurul
toplantisinin yukarida belirtilen sire icinde
yapilmamasindan Tirk Ticaret Kanunu'nun
336'nci maddesinin besinci bendi uyarinca
sorumludur.

Olaganistl Genel Kurul, Sirket islerinin
gerektirdigi hallerde toplanarak gerekli kararlari
alir. Olaganisti Genel Kurulun toplanma yeri ve
zamani usuliine gore ilan olunur.

Genel Kurul toplantilarinda her pay
sahibine bir oy hakki verir. Ancak, Yonetim
Kurulu segiminde A grubu her bir hisse sahibine
bin oy hakki, B grubu her pay ise sahibine bir oy
hakki verir.

Ana Sozlesme Degisikligi

Madde 25- Bu ana sozlesmede degisiklik
yapilmasi ve uygulanmasi Gimrik ve Ticaret
Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun iznine
baglidir. Sermaye Piyasasi Kurulu ve Glimriik ve
Ticaret Bakanligi’'ndan izin alindiktan sonra,
Kanun ve ana s6zlesmede belirtilen hilkiimler
cercevesinde ana sozlesme degisikligine karar
verilir. Usulline uygun olarak onaylanan
degisiklikler Ticaret Siciline tescil ettirildikten
sonra ilan tarihinden baslayarak gecerli olur.

Genel Kurulda, Ana S6zlesmenin degistirilmesine
dair verilen karar, A Grubu pay sahiplerinin
haklarini ihlal edici mahiyette ise, bu karar, A
Grubu pay ahiplerinin Tirk Ticaret Kanunu
cercevesinde yapacaklari hususi bir toplantida
verecekleri diger bir kararla tasdik olunmadikga
infaz edilemez.

TOPLANTI YERI :
MADDE 26- Genel Kurul Toplantilari,
Sirket merkezinde yapllir.

Kurumsal Yonetim ilkeleri

Madde 26 - Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim
ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin
yapilan islemler ve alinan yénetim kurulu
kararlari gecersiz olup esas s6zlesmeye aykiri
sayllir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi
bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde
ve sirketin her turl iliskili taraf islemlerinde ve
Uc¢lincl kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin
dizenlemelerine uyulur.

Yonetim kurulunda goérev alacak bagimsiz
Gyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin
diizenlemelerine gore tespit edilir.
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TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI :

MADDE 27- Gerek olagan, gerekse
olagansti Genel Kurul toplantilarinda Sanayi ve
Ticaret Bakanligi Komiserinin hazir bulunmasi
sarttir. Komiserin yoklugunda yapilacak Genel
Kurul toplantilarinda alinacak kararlar
gecersizdir.

Yonetim Kurulu Sekretaryasi

Madde 27- Yonetim Kurulu Baskanina bagh
olarak galismak Uizere yeterli sayida ve nitelikte
elemandan olusan bir sekretarya kurulur.
Yonetim Kurulu Sekretaryasinin baslica gorevleri
asagida gosterilmigtir:

* Gerek Yonetim Kurulunun ve gerekse
Komitelerin toplanti hazirliklarini yapmak ve
toplanti tutanaklarini diizenlemek,

¢ Adi gecen kurul ve komitelerle ilgili dahili
yazismalari izlemek,

¢ Gerekli tim dokiimantasyonu dizenlemek,

e Arsivi olusturmak ve glincel olarak izleyip
dizenlemek,

e Kurul ve Komite Uyeleri arasinda iletisimi
saglamak.

TEMSILCI TAYINi :

MADDE 28- Genel Kurul toplantilarinda
pay sahipleri kendi aralarindan veya haricten
tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil
olunabilirler. Sirkette pay sahibi olan temsilciler
kendi oylarindan baska temsil ettikleri ortaklarin
sahip oldugu oylari da kullanmaya yetkilidirler.

Vekaleten oy kullanmaya iliskin olarak,
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine
uyulur. Yetki belgesinin seklini Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri gercevesinde Yonetim
Kurulu belirler. Kanuni temsil hallerinde, kanuni
temsilci araciligiyla oy kullanma genel hikiimlere
tabidir.

Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Say,
Yapi ve Bagimsizhgi:

Madde 28- Komitelerin olusturma kararlarinda
gorev ve g¢alisma alanlari isbu Ana Sézlesme
hikiumleri de dikkate alinarak etrafli olarak
belirlenir. Sermaye piyasasi mevzuati
hiklmlerine uygun olarak Yonetim Kurulu her
zaman komitelerin gorev ve galisma alanlarini
yeniden belirleyebilecegi gibi Gyeliklerinde de
gerekli gordigl degisikleri yapabilir.

Komiteler Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri:1V,
No:56 Kurumsal Yénetim ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig’i
ve isbu ana sézlesme hilkkiimleri gercevesinde
yapilandirilir. Denetimden Sorumlu Komite
Gyelerinin tamami, diger komitelerin ise
baskanlari, bagimsiz yonetim kurulu tyeleri
arasindan segilir.

Komiteler bagimsiz olarak calismalarini yurattr
ve Yonetim Kuruluna onerilerde bulunur.
Komitelerin 6nerdikleri hususlarda karar alma
yetkisi Yonetim Kuruluna aittir.

Komiteler calismalarinin gerektirdigi siklikta ve
Komite Baskaninin daveti (izerine toplanir. Tim
¢ahsmalar yazil olarak stirdirulir ve gerekli
kayitlar tutulur. Komitelerin tiim yazisma ve
bilgilendirme isleri Yonetim Kurulu Sekretaryasi
tarafindan yaratalur.

28.1) Denetim Komitesi :

Denetim Komitesi, her tirli i¢ ve bagimsiz
denetimin yeterli ve seffaf bir sekilde yapilmasi
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icin gerekli tim tedbirlerin alinmasindan
sorumlu olup asagida belirtilen hususlarin
gerceklestirilmesinden gérevli ve sorumludur:

a) Kamuya agiklanacak periyodik ara ve yillik mali
tablolarin ve dipnotlarinin mevzuat ve
uluslararasi muhasebe standartlarina
uygunlugunun denetlenmesi,

b) Sirket muhasebe sisteminin, finansal bilgilerin
kamuya aciklanmasinin, bagimsiz denetimin ve
sirketi i¢c kontrol sisteminin isleyisinin ve
etkinliginin gdzetimi,

¢) Bagimsiz denetim kurulusunun se¢imi,
denetim so6zlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz
denetim siirecinin baslatilmasi,

d) Sirket muhasebesi, i¢ kontrol sistemi ve
bagimsiz denetimiyle ilgili olarak ortakhga ulasan
sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi ile
sirket ¢alisanlarinin bu konulardaki
bildirimlerinin gizlilik ilkesi cercevesinde
incelenmesi,

e) Yénetim Kurulu Uyeleri, ydneticiler ve diger
cahsanlar arasinda gikabilecek cikar
catismalarinin 6nlenmesi ile sirket ticari sirlarinin
kotlye kullanilmasini 6nleyebilecek
diizenlemelerin saptanmasi

Denetim Komitesi en az li¢ ayda bir Baskanin
daveti lzerine toplanir. Gerekli gbrdigi yonetici,
ic ve bagimsiz deneticiyi toplantilarina davet
ederek bilgi alabilir.

28.2) Kurumsal Yonetim Komitesi:

Kurumsal Yonetim Komitesi, Sirketin kurumsal
yonetim ilkelerine uyumunu izlemekle sorumlu
olup o6zellikle asagidaki hususlarin
gerceklestirilmesi ile gorevlidir:

a) Sirkette kurumsal yénetim ilkelerinin ne
Olcide uygulandigini arastirip uygulanmamasi
halinde bunu nedenlerini saptamak ve tam
uygulamama sonucu gelisen olumsuzluklari
belirleyerek iyilestirici dnlemlerin alinmasini
onermek,

b) Yénetim Kuruluna onerilecek {iye adaylarinin
saptanmasinda seffaflik saglayacak yontemler
belirlemek,

¢) GCalisanlarin sosyal haklari ve mesleki egitimleri
ile ilgili calismalar yapmak,

d) Yénetim Kurulu Gyelerinin ve yoneticilerin
performans degerlendirmesi ve
odillendirilmeleri konusunda ilke ve
uygulamalara iliskin 6neriler gelistirip
uygulamalari izlemek,

e) Pay Sahipleri iliskileri Biriminin ¢alismalarini
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denetlemek, pay sahiplerinin bilgi alma haklarini
etkin bicimde kullanabilmesini saglamak.

OYLARIN KULLANILMA SEKLI :

MADDE 29- Genel Kurul toplantilarinda
oylar, vekaleten kullanilanlari da belirleyen
belgeler gosterilerek el kaldirmak suretiyle
verilir. Ancak hazir bulunan pay sahiplerinin
temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip
olanlarin istegi Gizerine gizli oya bagvurmak
gerekir.

ILAN VE REKLAMLAR :

MADDE 30- Sirkete ait ilanlar Tark
Ticaret Kanunu'nun 37'nci maddesinin 4'tnci
fikrasi hiikimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemeleri sakh kalmak sartiyla, Tirkiye
capinda dagitimi yapilan herhangi bir gazetede
ve Sirket merkezinin bulundugu yerde c¢ikan en
yluksek tirajl iki mahalli gazeteden birinde
yapilir.

Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait
ilanlarin Tirk Ticaret Kanunun 368'inci maddesi
hikimleri geregince, ilan ve toplanti glinleri
hari¢ olmak Gzere toplanti tarihinden en az 2
hafta evvel yapilmasi zorunludur.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait
ilanlar igin Turk Ticaret Kanununun 397 ve
438'inci maddeleri uygulanir.

Sermaye Piyasasi mevzuatindan ve Tiirk
Ticaret Kanunu'ndan kaynaklanan ilan ve bilgi
verme yiktmlilikleri saklidir.

Sirketle ilgili ilan ve reklamlarda Sermaye
Piyasasi mevzuatinda yer alan kamunun
aydinlatilmasina iliskin hiikimlere uyulur.

YASA HOKUMLERI:

MADDE 29- Bu esas sO0zlesmenin halen
yurirlikte olan ya daileride yirirlige girecek
yasa, teblig ve yonetmelik hikiimlerine aykiri
olan maddeleri uygulanmaz.

Bu esas sozlesmede yazili olmayan
hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemeleri ve ilgili mevzuat hikimleri
uygulanir.

BiLGI VERME :

MADDE 31- Sirket, kamuyu aydinlatma
amaciyla gereken onlemleri alir.

Bu cercevede;

a) Portfoylundeki varhklarin ayrintili bir
dokimi ve portfoy degerini haftalik donemler
itibariyle Sermaye Piyasasi Kurulu'na iletir.
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde portfoy yapisi ile degerini sirket
merkezi ile subelerinde ortaklarin incelemesine
sunar ve Borsa bilteninde ilan eder.

b) Mali tablo ve raporlarina iliskin
olarak muhasebe standartlari ve bagimsiz
denetlemeye yonelik Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uyulur ve bu diizenlemeler
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cercevesinde portfoydeki menkul kiymetlerin
turleri itibariyle maliyet ve rayi¢ bedelleriyle
gosterildigi portfoy degeri tablosu ve bagimsiz
denetim 6ngorilen mali tablolar bagimsiz
denetim raporu ile birlikte Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun ilgili tebligleri ¢ercevesinde kamuya
actklanir ve Kurul'a génderilir.

c) Yonetim Kurulunca, hazirlanan kar
dagitim 6nerisini ve kar dagitim tarihi
Ongorisini ilgili mevzuatta belirtilen streler
icinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve istanbul
Menkul Kiymetler Borsasi'na bildirilir.

d) Sermaye Piyasasi Kurulunca Sirket'in
denetimi, gdzetimi ve izlenmesine yonelik olarak
istenen her tlrli bilgi ve belgeyi, s6zkonusu
bilgi ve/veya belgelerin istenmesini takip eden
6 isglinli icerisinde Kurul'a gbnderir.

HESAP DONEM] :

MADDE 32- Sirketin hesap yili, Ocak
ayinin birinci gliniinden baslar ve Aralik ayinin
sonuncu gini sona erer. Fakat birinci hesap yili
sirketin Ticaret Siciline tescil edildigi tarihten
baslar ve o senenin Aralik ayinin sonuncu giinii
sona erer.

TEMETTU AVANSI DAGITIMI :

MADDE 33- Sirket sermaye piyasasi
mevzuatina uygun olarak diizenlenmis ve
bagimsiz sinirli denetlemeden gecmis 3, 6 ve 9
ayhk donemler itibariyle hazirlanan ara mali
tablolarinda yer alan karlari (izerinden nakit
temetti avansi dagitabilir.

Temetti avansi dagitimi igin genel kurul
karariyla ilgili yilla sinirli olmak Gzere yénetim
kurulu’na yetki verilir. Dagitilacak temetti
avansinin ilgili hesap donemi sonunda yeterli kar
olusmamasi veya zarar olusmasi durumlarinda,
bir 6nceki yila ait bilangoda yer alan olaganisti
yedek akcelerden mahsup edilecegi hususu,
genel kurul toplantisinda karara baglanir.

Yonetim kuruluna genel kurul tarafindan
temettl avansi dagitimi igin yetki verildigi
takdirde, yonetim kurulu tarafindan, ilgili hesap
doéneminde her 3 aylik dénemi izleyen 6 hafta
icerisinde, temettli avansi dagitma veya
dagitmama konusunda bir karar alinmasi
zorunludur.

Temettl avansi dagitimina karar
verilmesinde ve avansin 6denmesinde; TTK'nin
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bilango ve gelir tablosunun kabuliine ve karin
dagitilmasina iliskin hilkkimlerinden Sermaye
Piyasasi Kanunu’nun 15’nci maddesine aykiri
olanlari uygulanmaz.

Temettl avansi tutarinin
hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat
hikimlerine uyulur.

KARIN TESPITi VE DAGITIMI :

MADDE 34- Sirket'in genel masraflariile
mubhtelif amortisman bedelleri gibi genel
muhasebe ilkeleri uyarinca Sirket'ce 6denmesi
ve ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket
tuzel kisiligi tarafindan 6denmesi gereken
zorunlu vergiler ve mali mikellefiyetler icin
ayrilan karsiliklar, hesap yili sonunda tesbit
olunan gelirlerden indirildikten sonra geriye
kalan ve yillik bilangoda gorilen safi (net) kardan
varsa gecmis yil zararlarinin diisilmesinden
sonra kalan miktar asagidaki sira ve esaslar
dahilinde dagitilir. Dagitilabilir kar tutarinin
hesaplanmasinda gerceklesmemis sermaye
kazanclari (Deger artislari) dikkate alinmaz.
Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce

a) Kalanin % 5'i, Tlirk Ticaret Kanunu'nun 466.
maddesi uyarinca 6denmis sermayenin %20'sini
buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek akce
olarak ayrilir.

Birinci Temetti

b) Kalandan, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca
saptanan oran ve miktarda birinci temetti
ayrilir.

ikinci Temetti

c) Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan
hususlar distildikten sonra kalan kismi genel
kurul kismen veya tamamen ikinci temetti
hissesi olarak dagitmaya, dénem sonu kar olarak
bilancoda birakmaya, kanuni veya ihtiyari yedek
akcelere ilave etmeye veya olaganistl yedek
akce olarak ayirmaya yetkilidir.

d) Yénetim Kurulu Uyeleri ile memur,
mustahdem ve iscilere mevzuat hikm
cercevesinde Genel Kurul karari ile kar payi
dagitilabilir

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce

d) Tark Ticaret Kanunu’nun 466.maddesinin
2.fikrasi 3.bendi geregince; ikinci tertip kanuni
yedek akgenin hesaplanmasinda; pay sahipleriile
kara istirak eden kimselere dagitilmasi
kararlastirilmis olan kisimdan 6denmis
sermayenin %5’i oraninda kar payi disuldiikten
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sonra bulunan tutarin onda biri esas alinir ve
ikinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

e) Yasa hikmdii ile ayrilmasi gereken yedek
akgeler ile bu esas sdzlesmede pay sahipleri igin
belirlenen birinci temetti ayrilmadikga, bagka
yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve birinci temettii 6denmedikge
yonetim kurulu Gyeleri ile memur, mistahdem
ve iscilere kardan pay dagitilmasina karar
verilemez.

KAR DAGITIM ZAMANI VE SEKLI :

MADDE 35- Yillik karin hissedarlara hangi
tarihte ne sekilde verilecegi Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun konuya iliskin diizenlemeleri dikkate
alinarak yonetim kurulunun teklifi Gzerine genel
kurul tarafindan kararlastirilir. Bu esas s6zlesme
hikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri
alinmaz.

Karin, bedelli sermaye artirimi riichan
haklarina mahsuben veya bedelsiz sermaye
artinimi hisseleri seklinde hissedarlara
dagitilmasini teklif etmeye Yénetim Kurulu
yetkilidir.

SIRKETIN FESHi VE TASFIYESI :

MADDE 36- Sirketin feshi ve tasfiyesi ve
buna bagli muamelelerin nasil yapilacagi
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diger ilgili mevzuat hikimleri
uygulanir. Genel kurulca ¢ tasfiye memuru
segilir.

KENDILIGINDEN SONA ERME :

MADDE 37- Sirketin esas sozlesme ile
yetkili kilinan Yénetim Kurulu Uyelerinin,
kurulusun tescilinden itibaren en geg (g ay i¢cinde
halka arz edilecek hisse senetlerinin kayda
alinmasi igin Kurul’a basvuruda bulunmasi
zorunludur. Bu siire icinde hisse senetlerinin
Kurul kaydina alinmasi icin basvurmayan veya
basvurunun degerlendirilmesi sonucu hisse
senetleri Kurul kaydina alinmayan ya da portfoy
isletmeciligi faaliyet iznini iceren yetki belgesi
verilmesi uygun gorilmeyenlerin yatirm
ortakligi olarak faaliyette bulunma hakki diiser.

Sirket yukarida belirtilen lg aylk strenin
gecmesi veya hisse senetlerinin Kurul kaydina
alinmasinin ya da portfoy isletmeciligi faaliyet
iznini iceren yetki belgesi verilmesinin uygun
gorilmediginin kendisine bildirilme tarihinden
itibaren en geg Ug¢ ay icinde esas so6zlesmesinin
yatirim ortakhgi olmasina 6zgi bitiin
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hikimlerini portfoy isletmeciligini
kapsamayacak sekilde degistirmek zorundadir.

Sirket, bu degisiklikleri yapmadigi
takdirde, Tirk Ticaret Kanunu’nun 434’ncii
maddesinin 1’nci fikrasinin 2 ve 6 numarali
bentleri hiikiimleri geregince miinfesih
addolunur.

YASA HOKUMLERI :

MADDE 38- Bu esas s6zlesmenin halen
yurirlikte olan ya da ileride yirirlige girecek
yasa, teblig ve yonetmelik hiktimlerine aykiri
olan maddeleri uygulanmaz.

Bu esas sozlesmede yazili olmayan
hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ve ilgili mevzuat hikimleri
uygulanir.

YETKiLi MAHKEME :

MADDE 39- Sirket ile ortaklar arasinda
¢ikacak uyusmazliklar, Sirket merkezinin
bulundugu yerdeki Mahkeme araciligiyla
¢Ozlimlenir.

DAMGA VERGISI :

GECICi MADDE 1- Bu ana sézlesme ile
ilgili damga vergisi, Sirket'in kesin kurulusunu
takip eden Ug ay icerisinde ilgili vergi dairesine
O0denecektir.

iLK YONETIM KURULU VE DENETIM KURULU
UYELERI :

GECICi MADDE 2- ilk Yénetim Kurulu
olarak;

Adi Soyadi Uyrugu Temsil Ettigi Tlzel Kisi
GULAY ALPT.C. -

NiL ALP T.C. -

ZAFER KAYMAKCI T.C. INFO MENKUL DEGERLER
AS

ZAFER KAYMAKCI, Mimoza 3/3 D:10 65 Ada
Atasehir/ISTANBUL adresinde mukimdir.

ilk denetim kurulu olarak ise;
Adi Soyadi Uyrugu ikametgahi
ATILLA ZAIMOGLUT.C. Atakdy 5.Kisim A-12 Blok
No:18 ISTANBUL
secilmislerdir. Bunlar ilk Olagan Genel
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Kurula kadar gorev yaparlar. Yapilacak ilk Genel
Kurul toplantisina kadar, yukarida isimleri yer
alan sirket yonetim kurulu tyelerinden herhangi
ikisinin misterek imzalari ile sirket temsil ve
ilzam edilir.

iLK BAGIMSIZ DENETIM KURULUSU :

GECIiCi MADDE 3- ilk bagimsiz dis
denetim kurulusu yonetim kurulu tarafindan
segcilir. Bu se¢im yapilacak ilk genel kurulun
onayina sunulur.

iLK YONETIM KURULU UYELERi VE DENETCILERIN
UCRETLERI :

GECIiCi MADDE 4- Yénetim kurulu tyeleri
ve denetgi Ucretleri ilk genel kurulda
kararlastirilacak olup, ilk genel kurula kadar
yonetim kurulu Gyeleri ve denetgilere bu
gorevleri nedeniyle 100.000.000.- TL Ucret
odenecektir.
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